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Ambiente Lavoro 2023: dal 10 al
12 ottobre a Bolognafiere

 

La 23esima edizione di Ambiente Lavoro, il salone della salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro, torna a BolognaFiere dal 10 al 12 ottobre 2023.

La manifestazione, da sempre in prima linea per fare cultura sui temi salute e sicurezza sul

posto di lavoro, propone un ricco programma di convegni che affrontano tutti i temi principali

in materia di prevenzione di incidenti e malattie professionali, e una sezione espositiva

dedicata a tutte le realtà che si occupano di sicurezza nei luoghi di lavoro.

 

Il programma convegni di Ambiente Lavoro dedicherà attenzione ai temi cruciali al centro

dell’agenda di chi si occupa di sicurezza, oltre a nuovi argomenti che si affacciano con

decisione al settore: l’utilizzo delle nuove tecnologie, la sicurezza nei cantieri e la

prevenzione antincendio, solo per citarne alcuni, verranno trattati all’interno di workshop e

seminari rivolti ai professionisti.

 

Spazio alle nuove tecnologie e al loro utilizzo a favore della sicurezza, tema di grande

attualità che verrà affrontato nell’ambito di alcuni appuntamenti dedicati. Si parte il 10 ottobre

con il workshop “SMART DPI tra sicurezza fisica e sicurezza logica” a cura dello Studio

legale Piccaglia in collaborazione con AIAS Regione Emilia-Romagna e Università di Bologna. Il

convegno affronta in ottica interdisciplinare il tema innovativo dell’impiego, sempre più

pervasivo, dell’IoT (Internet of Things) nell’ambito della sicurezza sul luogo di lavoro,

declinandolo nei profili giuridico e tecnico.

 

L’11 ottobre in programma il convegno “Tecnologia e produttività: la prospettiva della

Salute e della Sicurezza sul Lavoro” a cura di MADE Competence Center Industria 4.0.

Dalla progettazione di un sistema fino all’operatività di qualunque attività, sia essa industriale,

di servizi o legata all’agricoltura, si assiste ancora oggi ad approcci contrastanti: da una parte

una progettazione “funzionale”, pensata per garantire obiettivi di produttività, - che viene poi

“corretta” per risolvere eventuali problemi di Salute e Sicurezza sul Lavoro generati in fase di
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progettazione - dall’altra, approcci quasi eccessivamente “safety first”, che generano

complessità e inefficienze che a loro volta sfociano in mancanza di competitività del business.

La sfida risiede nel ripensare la progettazione e qualunque tipo di intervento nella

logica della ricerca di massima sinergia: la soluzione migliore è quella che non richiede

“correzioni”, ma soddisfa naturalmente degli obiettivi tradizionalmente in conflitto. MADE

Competence Center Industria 4.0 metterà sul tavolo in maniera critica le opportunità che alcune

innovazioni tecnologiche stanno portando, specificamente nell’industria manifatturiera, ad un

approccio sinergico tra produttività e SSL, attraverso use cases, aneddoti e discussione,

secondo la logica e le attività proprie dei Competence Center: ricerca, trasferimento e

formazione

Il 12 ottobre si terrà il convegno “Nuovi modelli di organizzazione del lavoro,

Digitalizzazione, Intelligenza Artificiale e Nuovi rischi: quali prospettive per l’obbligo

di tutela della salute e della sicurezza?” a cura di Ambiente Lavoro, DEAL,

Lavoro&Welfare, O.P.A.L.S. - Osservatorio Permanente su Ambiente, Lavoro e Sicurezza e

Studio Labores. Il convegno intende discutere le questioni tecniche di maggiore attualità sul

tema con i più autorevoli esponenti del mondo istituzionale, professionale, produttivo,

accademico e professionale. Inoltre, durante l’evento, sarà presentato il primo Annuario su

Ambiente, Lavoro e Sicurezza: un prodotto editoriale di analisi critico-ricostruttiva delle

principali novità legislative in materia di Ambiente, Lavoro e Sicurezza.

 

Tra le tematiche più storicizzate che verranno affrontate in manifestazione c’è la sicurezza nei

cantieri.

 

L’11 ottobre se ne parlerà nell’ambito del convegno “Il Piano Nazionale della Prevenzione

in Edilizia ed i Piani Mirati - Seconda edizione del concorso nazionale "Archivio delle

buone pratiche per la salute e la sicurezza nei cantieri temporanei o mobili" a cura di

Regione Emilia-Romagna - Servizio Sanitario Regionale, AUSL della Romagna UOPSAL Rimini,

Gruppo Tecnico Interregionale Salute e Sicurezza Luoghi di Lavoro, INAIL, Ordine degli

Ingegneri di Bologna, CNI.

Il Piano Nazionale della Prevenzione in Edilizia 2021-2025 (PP7 Edilizia) prevede l’attuazione di

diverse iniziative ed azioni finalizzate a ridurre il numero di infortuni sul lavoro e l’insorgenza di

malattie professionali. Il Convegno sarà l’occasione per fare il punto sullo stato di attuazione

del piano nelle singole regioni e province autonome e per promuovere la partecipazione alla

seconda edizione del concorso “Archivio delle buone pratiche in materia di salute e sicurezza

sul lavoro nei cantieri temporanei o mobili”, organizzato da Regioni ed INAIL con il contributo del

Consiglio Nazionale Ingegneri. Saranno inoltre presentati casi virtuosi di attuazione dei Piani

Mirati della Prevenzione in Edilizia di alcune Regioni, con particolare attenzione alla

prevenzione del rischio di caduta dall’alto.

 

L’Ordine degli ingegneri di Bologna propone un workshop su “Le novità legislative in

materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e nei cantieri, dalle modifiche al T.U.

al nuovo Codice Appalti e prospettive future per il riordino del sistema della

formazione: Il convegno, in programma il 12 ottobre, tratterà le novità introdotte dalle

nuove normative in materia di prevenzione nei luoghi di lavoro: legge 85/2023, D.lgs.

36/2023 (nuovo Codice Appalti) e legge 215 del 2021, con approfondimenti riguardanti la

sicurezza nei cantieri come la gestione delle figure attrici (dal R.U.P. alla D.L. e ai Coordinatori

Sicurezza, dai lavoratori autonomi ai preposti, ecc.), gli obblighi correlati alle attrezzature di

lavoro, e il maggiore coinvolgimento della figura del medico competente anche per le imprese

edili. Saranno inoltre trattate le criticità dell'attuale sistema della formazione per i lavoratori e

per i soggetti della prevenzione e lo stato dell'arte dei lavori per il riordino complessivo della

formazione

 

Infine il filone relativo alla prevenzione antiincendio che verrà trattato nell’ambito di

numerosi appuntamenti tra i quali segnaliamo il convegno promosso dall’Ordine di

Ingegneri della Provincia di Bologna, patrocinato dal Consiglio Nazionale Ingegneri, dal

titolo “Valutazione Rischio Incendio e “MINICODICE”: le Linee Guida dell'Ordine

Ingegneri di Bologna per gli RSPP” : l’entrata in vigore del D.M. 3 settembre 2021 nello

scorso mese di ottobre ha generato un nuovo approccio alla valutazione del rischio incendio

nei luoghi di lavoro non soggetti al controllo preventivo da parte del Comando Nazionale dei
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Vigili del Fuoco. Il decreto ha trasformato gli obblighi previsti nel Testo Unico e nell’abrogato

D.M. 10/03/98 verso approfondimenti più ingegneristici da declinare sulle diverse situazioni

presenti nei posti di lavoro. Le Linee Guida dell’Ordine degli Ingegneri di Bologna hanno il

proposito di diventare un documento utile agli RSPP che non hanno la qualifica di

Professionisti Antincendio ma che sono, insieme ai Datori di Lavoro, i responsabili e gli autori di

tale valutazione del rischio specifica.

 

Come ogni anno, ad arricchire ulteriormente il programma formativo e informativo di Ambiente

Lavoro 2023, trovano spazio le iniziative speciali: i Safety Business Days - che si terranno

il 10 e 11 ottobre - un calendario di incontri B2B personalizzati rivolti alle aziende che si

occupano di prodotti e servizi per la salute e sicurezza sul lavoro e i buyer di settore; il Campo

Prove, area dimostrativa dove le aziende potranno mettere in funzione i propri prodotti

inserendoli in una simulazione di rischio che sarà poi analizzata e discussa in un’area dedicata

al debriefing. Sarà occasione per approfondire i temi del primo soccorso, degli spazi confinati,

dell’esercizio fisico nei luoghi di lavoro, delle cadute dall’alto, della movimentazione dei carichi,

della sicurezza in agricoltura.

 

Si rinnova inoltre l’appuntamento con Safety Sensei, una round table che avrà luogo

mercoledì 11 ottobre, in collaborazione con Tharsos, dal titolo “Risk Management: verso

un nuovo approccio al documento di valutazione del rischio con la collaborazione di

nuovi attori”: un confronto su come conciliare i temi di  sicurezza, ambiente, sostenibilità

attraverso il punto di vista di tecnici della sicurezza e dell’ambiente, sustainability manager e

referenti HR, per pensare a un approccio nuovo e più ampio al documento di valutazione dei

rischi.

 

Torna Start up your Safety – Accendi la sicurezza, uno spazio dedicato alle idee e alle

esperienze più innovative, grazie alla presenza di centri di ricerca, università e start up che

potranno presentare i propri progetti e le proprie soluzioni per migliorare il benessere sul posto

di lavoro e per contrastare malattie e incidenti professionali. Tra le realtà ospitate, la Banca

delle Soluzioni dell’Università di Bologna, un repertorio digitale dei migliori strumenti per

affrontare le principali situazioni di rischio ma anche Edugames, softwarehouse che ha

elaborato strumenti di formazione attraverso il gaming e Perlab, spinoff dell’Università di

Firenze che ha studiato un protocollo che misura e valuta il clima aziendale.  

 

Per l’edizione 2023 Ambiente Lavoro collaborerà con BolognaFiere Water&Energy, la joint

venture fondata da BolognaFiere con lo scopo di promuovere e organizzare iniziative

espositive e convegnistiche sui temi dell’energia e dell’innovazione tecnologica, che darà

vita a sei diverse manifestazioni. L’11 e 12 ottobre Ambiente Lavoro sarà infatti in

contemporanea con: ACCADUEO, dedicata alla filiera del settore idrico, HESE, dedicata alle

nuove tecnologie per la produzione, il trasporto e lo stoccaggio dell’idrogeno,

ConferenzaGNL, nata nel 2002 per promuovere il gas naturale liquido per la transizione

energetica e la riduzione delle emissioni nei trasporti in Italia e nel Mediterraneo, CH4, dedicata

alle tecnologie e ai sistemi per il trasporto, la distribuzione del gas e l’utilizzo del metano nella

mobilità, Fuels Mobility l’evento nazionale dedicato alla trasformazione della mobilità e

all’evoluzione della rete di distribuzione carburanti e Dronitaly, manifestazione di riferimento

per i droni civili a uso professionale in Italia.

 

L’accostamento non è casuale in quanto il tema della sicurezza degli operatori riguarda da

vicino il mondo delle utilities coi rischi specifici del settore. La gestione delle risorse riveste

poi un ruolo di primaria importanza per tutti i professionisti che sono responsabili delle politiche

ambientali, oltre che prevenzionistiche, all’interno delle aziende. Ultimi, ma non trascurabili, i

risvolti legati alla sostenibilità che accomunano in modo trasversale tutte le manifestazioni.

 

Appuntamento con Ambiente Lavoro, Salone della salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro, a BolognaFiere dal 10 al 12 ottobre 2023.

 

 

Clicca qui per avere maggiori informazioni

3 / 4

    PUNTOSICURO.IT (WEB2)
Data

Pagina

Foglio

26-09-2023

Ambiente lavoro

0
5
8
9
0
4

Pag. 4



Prima i più vecchi

 

Pubblica un commento

Ad oggi, nessun commento è ancora stato inserito.

Altri articoli sullo stesso argomento:

Pubblica un commento

Utente

E-Mail (solo per ricevere le risposte)

Email

Inserisci il tuo commento:

Inserisci il tuo testo

Ho letto e approvo la policy dei commenti: il post che sto inserendo non contiene offese e volgarità, non è
diffamante, non è pubblicitario e non viola le leggi italiane. Confermo inoltre di aver letto l'Informativa sulla
Privacy, di accettarne le condizioni e di autorizzare Mega Italia Media al trattamento dei dati personali.

Pubblica commento

Whistleblowing
e GDPR:
cosa è
cambiato dal
15 luglio 2023

Un corso per
conoscere il
nuovo
regolamento
macchine

La
valutazione,
redazione e
gestione del
DVR chimico

Come
migliorare la
sicurezza dei
lavoratori
della
vigilanza?

EntraFORUM DI PUNTOSICURO
Quesiti o discussioni? Proponili nel FORUM!
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Gli appuntamenti principali per l'acciaio in questa
settimana
9 ottobre 2023

Nuova settimana, nuovo appuntamento con l'agenda di siderweb.

Lunedì 9 ottobre

Sotto al ministero delle Imprese e del Made in Italy si tiene il coordinamento sindacate

nazionale unitario di Acciaierie d’Italia, convocato dai segretari di Fim, Fiom e Uilm.

Si apre a Las Vegas l’International Fastener Expo 2 0 2 3.

Martedì 10 ottobre

Si chiude al Brixia Forum di Brescia Futura – Economia per l ’ambiente, la fiera dedicata

all’economia della sostenibilità, cui ha partecipato anche siderweb.

La Fiera di Bologna ospita “Ambiente lavoro”, il 23esimo salone della salute e sicurezza nei

luoghi di lavoro. Partecipa anche Unicmi con due appuntamenti, giovedì 12 ottobre, su “I

ponteggi di facciata con funzione di protezione dei bordi” e “Le casseforme orizzontali.

Requisiti e criteri di scelta”.

Dalle 10:00 alle 16:00 si tiene all’auditorium Testori di Palazzo Lombardia il BIMsummit

2 0 2 3 su “I goals della transizione digitale”.

Si intitola “Innovazione nei  mater ial i  per  la  mobi l i tà e lettr ica” la giornata di studio

organizzata da Aim al Bi-rex di Bologna.

L’Istat pubblica la nota mensile sull’andamento dell’economia italiana.

Giovedì 12 ottobre

“Nucleare:  prospett ive e cr i t ic i tà”. Se ne parla nella giornata di studi organizzata da

Aim al Politecnico di Milano.

ARTICOLI SIMILI

Vicini

9 ottobre 2023

AGENDA: FIERE, CONVEGNI,
FORMAZIONE

Gli appuntamenti principali per l'acciaio in

questa settimana

di Elisa Bonomelli

25 settembre 2023

AGENDA: CONVEGNI, FIERE, WEBINAR

Gli appuntamenti principali per l'acciaio in

questa settimana

di Elisa Bonomelli

11 settembre 2023

AGENDA: FIERE E CONVEGNI

Gli appuntamenti principali per l'acciaio in

questa settimana

di Elisa Bonomelli

3 ottobre 2023

CENTRO INOX, OTTOBRE CARICO DI
APPUNTAMENTI

Grande attesa per l’evento sulle reti idriche,

mentre la giornata sulle prove fa il bis

di Davide Lorenzini

15 settembre 2023

WEBINAR: CBAM, ISTRUZIONI PER L’USO

RICERCA
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Leggi anche:

E. B.    Cerca tutti gli articoli di Elisa Bonomelli

Dalle 9:00 si tiene “Robotica e additivo per la manifattura e non solo”, organizzato da

Ucimu insieme a Sir i  e Ata. È il secondo evento di avvicinamento a 34.Bi-mu. Si tiene al

Parco e museo del volo di Somma Lombardo.

Venerdì 13 ottobre

“Vincere la sf ida del la r iduzione del le perdite idriche con l ’acciaio inossidabile.

Nuove appl icazioni  ed esperienze,  anal is i  cost i-benefici”. Se ne parla nell’evento

organizzato dal Centro Inox nell’ambito di H2O a Bologna Fiere.  

Per le tue segnalazioni, scrivi a redazione@siderweb.com. 

 



Agenda: fiere, convegni, formazione•
Agenda: convegni, f iere, webinar•
Agenda: fiere e convegni•
Centro Inox, ottobre carico di

appuntamenti
•

Webinar: CBAM, istruzioni per l ’uso•

LASCIA UN COMMENTO

Per partecipare al la discussione devi  effettuare l 'accesso  Username  

Password  

I NOSTRI VIDEO

Altri video

“La vera conoscenza deriva soltanto o da
un sospetto o da una rivelazione”

Herman Melville

Suggerisci una frase    1

DOSSIER UFFICIO STUDI E BILANCI

Altre News

MERCATI

5 ottobre 2023

TONDO: SI
INTERROMPE
LA DISCESA

Il mercato resta

fiacco, ma l'offerta

non è

particolarmente

abbondante

2 ottobre 2023

COILS:
SCARSO
INTERESSE
PER L'IMPORT

Ci si aspetta che le

quote di

Salvaguardia

vengano esaurite

rapidamente. Intanto

i produttori europei

annunciano tagli

29 settembre 2023

ITALIA: PREVISTI RALLENTAMENTI
PRODUTTIVI

Secondo diverse fonti, influenzeranno il mercato del

rottame a ottobre, insieme al trend dei prezzi in Turchia

29 settembre 2023

ROTTAME:
PROSEGUE LA
FASE DI
STALLO IN
TURCHIA

Si guarda al mercato

statunitense per

capire quanto potrà

durare ancora la

stabilità dei prezzi

27 settembre 2023

PIANI INOX: LE
ACCIAIERIE
RINCARANO
ANCORA

Maggiori difficoltà

nell'ottenimento di

aumenti sui tubi

saldati

SPECIALI

Il 21/09 convegno con Brinkmann (Comm. Ue),

Armella (Armella & Associati), Bregant

(Federacciai), Carbonoli (Assofermet)

di Redazione siderweb

Altre analisi

Tondo: si interrompe la discesaLe ultime dal mercato

STEELWEEK - CBAM, nel vivo
della fase transitoria

siderweb TG. Edizione del 6
ottobre 2023

PANorami - The shutdown
nightmare
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Sei in:   Home page  ›  Notizie  ›  Radiocor  › Finanza

FIERE: CALENDARIO OTTOBRE-
DICEMBRE 2023 BOLOGNA FIERE

Data: dal 5 al 7 ottobre Evento: XL Congresso Nazionale SIIA 2023 Organizzazione:
Bologna Fiere - Societa' Italiana della ipertensione Arteriosa, Lega italiana contro
l'Ipertensione Arteriosa Luogo: Bologna Congress Center Sito: https://siia.it Data: dal
10 al 12 ottobre Evento: AMBIENTE LAVORO - 23mo Salone della salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro.

Organizzazione: Bologna Fiere Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://fiera.ambientelavoro.it Data: dall'11 al 13 ottobre Evento: ACCADUEO -
Manifestazione biennale internazionale dedicata alla filiera del settore idrico
Organizzazione: Bologna Fiere Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://www.accadueo.com Data: dall'11 al 13 ottobre Evento: CH4 - evento fieristico
dedicato alle tecnologie e ai sistemi per il trasporto, la distribuzione e l'utilizzo del
gas, in particolare al biometano e ad altri gas rinnovabili Organizzazione: Bologna
Fiere Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito: https://www.ch4expo.it Data: dall'11
al 13 ottobre Evento: CONFERENZAGNL nata nel 2012 per promuovere il gas naturale
liquido per la transizione energetica e la riduzione delle emissioni nei trasporti in
Italia e nel Mediterraneo Organizzazione: Bologna Fiere Luogo: Bologna - Quartiere
Fieristico Sito: https://www.conferenzagnl.com Data: dall'11 al 13 ottobre Evento:
DRONITALY - Manifestazione di riferimento per i droni civili a uso professionale in
Italia Organizzazione: Bologna Fiere Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://www.dronitaly Data: dall'11 al 13 ottobre Evento: FORUM FUELS MOBILITY -
evento convegnistico biennale dedicato alla trasformazione della mobilita' e della rete
di distribuzione dei carburanti, nel processo di transizione ecologica ed energetica
Organizzazione: Bologna Fiere Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://www.fuelsmobility.com/it/ Data: dall'11 al 13 ottobre Evento: HESE-
HYDROGEN ENERGY SUMMIT&EXPO - La principale iniziativa italiana dedicata alle
nuove tecnologie per la produzione, il trasporto e lo stoccaggio dell'idrogeno
Organizzazione: Bologna Fiere Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://www.hese.it/it/ Data: dal 12 al 15 ottobre Evento: 51CONGRESSO NAZIONALE
SIMFER 2023 Organizzazione: Simfer, Societa' Italiana di Medicina Fisica e
Riabilitativa Luogo: Bologna Congress Center Sito:
https://congressonazionalesimfer.it Data: dal 13 ottobre al 15 ottobre Evento: EUDI
SHOW - EUROPEAN DIVE SHOW - Il piu' importante appuntamento della subacquea
in Italia e uno dei principali del settore al mondo Organizzazione: Bologna Fiere-
Assosub, Sei srl Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://www.eudishow.eu/ Data: Dal 16 ottobre al 20 ottobre Evento: ISDA-
INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON DATA ASSIMILATION Organizzazione: Bologna
Fiere, Fondazione Alma Mater, Unibo Luogo: Bologna Congress Center Sito:
https://eventi.unibo.it/isda2023 Data: dal 21 ottobre al 22 ottobre Evento: BOLOGNA
SPOSI - Fiera dedicata al matrimonio Organizzazione: Bologna Fiere, Multimedia Tre,
Fiereventi Luogo: Bologna Congress Center Sito: https://fieresposi.it/fiera-sposi-
bologna-autunno/ Data: dal 21 ottobre al 29 ottobre Evento: SALONE NAUTICO
INTERNAZIONALE BOLOGNA Organizzazione: Bologna Fiere - Snidi Saloni Nautici
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internazionali D'Italia, Afina Associazione Filiera della Nautica, Navigare Salone
nautico internazionale di Napoli, Nauticsud Salone internazionale della nautica Luogo:
Bologna - Quartiere Fieristico Sito: https://salonenauticobologna.it/ Data: dal 26
ottobre al 29 ottobre Evento: AUTO E MOTO D'EPOCA - Il piu' grande mercato di auto
e ricambi d'epoca d'Europa, e rappresenta da anni l'appuntamento internazionale piu'
importante per gli appassionati di motori e della piu' vasta cultura legata
all'automotive per collezionisti e appassionati Organizzazione: Bologna Fiere -
Intermeeting Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico Sito:
https://autoemotodepoca.com/ Data: dal 27 al 29 ottobre Evento: XXXIII CONGRESSO
INTERNAZIONALE AIRO2023.

Radioterapia oncologica, l'evoluzione al servizio dei pazienti Organizzazione: Bologna
Fiere - associazione Italiana di radioterapia e Oncologia, Studio ER Congressi Luogo:
Bologna Congress Center.

Sito: https://www.airo2023.com/home

(RADIOCOR) 07-10-23 09:15:05 (0121) 5 NNNN
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 Stampa

Tweet  

Fiere: calendario ottobre-
dicembre 2023 Bologna Fiere
07 Ottobre 2023 - 09:30AM 

MF Dow Jones (Italiano)

Data: dal 5 al 7 ottobre

Evento: XL Congresso Nazionale SIIA 2023

Organizzazione: Bologna Fiere - Società Italiana della ipertensione Arteriosa,

Lega italiana contro l'Ipertensione Arteriosa

Luogo: Bologna Congress Center

Sito: https://siia.it

Data: dal 10 al 12 ottobre

Evento: AMBIENTE LAVORO - 23mo Salone della salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro.

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://fiera.ambientelavoro.it

Data: dall'11 al 13 ottobre

Evento: ACCADUEO - Manifestazione biennale internazionale dedicata alla filiera

del settore idrico

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

    

Ricerca Azioni, Cripto, ETF, Indici ... Monitor Book Toplist Portafoglio Mercati Forum Menù  Premium Login/Registrati
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Sito: https://www.accadueo.com

Data: dall'11 al 13 ottobre

Evento: CH4 - evento fieristico dedicato alle tecnologie e ai sistemi per il

trasporto, la distribuzione e l'utilizzo del gas, in particolare al biometano e ad altri

gas rinnovabili

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://www.ch4expo.it

Data: dall'11 al 13 ottobre

Evento: CONFERENZAGNL nata nel 2012 per promuovere il gas naturale liquido

per la transizione energetica e la riduzione delle emissioni nei trasporti in Italia e

nel Mediterraneo

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://www.conferenzagnl.com

Data: dall'11 al 13 ottobre

Evento: DRONITALY - Manifestazione di riferimento per i droni civili a uso

professionale in Italia

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://www.dronitaly

Data: dall'11 al 13 ottobre

Evento: FORUM FUELS MOBILITY - evento convegnistico biennale dedicato alla

trasformazione della mobilità e della rete di distribuzione dei carburanti, nel

processo di transizione ecologica ed energetica

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://www.fuelsmobility.com/it/

Data: dall'11 al 13 ottobre

Evento: HESE-HYDROGEN ENERGY SUMMIT&EXPO - La principale iniziativa

italiana dedicata alle nuove tecnologie per la produzione, il trasporto e lo

stoccaggio dell'idrogeno

Organizzazione: Bologna Fiere

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

2 / 4

    IT.ADVFN.COM
Data

Pagina

Foglio

07-10-2023

Ambiente lavoro

0
5
8
9
0
4

Pag. 17



Sito: https://www.hese.it/it/

Data: dal 12 al 15 ottobre

Evento: 51°CONGRESSO NAZIONALE SIMFER 2023

Organizzazione: Simfer, Società Italiana di Medicina Fisica e Riabilitativa

Luogo: Bologna Congress Center

Sito: https://congressonazionalesimfer.it

Data: dal 13 ottobre al 15 ottobre

Evento: EUDI SHOW - EUROPEAN DIVE SHOW - Il più importante

appuntamento della subacquea in Italia e uno dei principali del settore al mondo

Organizzazione: Bologna Fiere- Assosub, Sei srl

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://www.eudishow.eu/

Data: Dal 16 ottobre al 20 ottobre

Evento: ISDA-INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON DATA ASSIMILATION

Organizzazione: Bologna Fiere, Fondazione Alma Mater, Unibo

Luogo: Bologna Congress Center

Sito: https://eventi.unibo.it/isda2023

Data: dal 21 ottobre al 22 ottobre

Evento: BOLOGNA SPOSI - Fiera dedicata al matrimonio

Organizzazione: Bologna Fiere, Multimedia Tre, Fiereventi

Luogo: Bologna Congress Center

Sito: https://fieresposi.it/fiera-sposi-bologna-autunno/

Data: dal 21 ottobre al 29 ottobre

Evento: SALONE NAUTICO INTERNAZIONALE BOLOGNA

Organizzazione: Bologna Fiere - Snidi Saloni Nautici internazionali D'Italia, Afina

Associazione Filiera della Nautica, Navigare Salone nautico internazionale di

Napoli, Nauticsud Salone internazionale della nautica

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://salonenauticobologna.it/

Data: dal 26 ottobre al 29 ottobre

Evento: AUTO E MOTO D'EPOCA - Il più grande mercato di auto e ricambi

d'epoca d'Europa, e rappresenta da anni l'appuntamento internazionale più
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importante per gli appassionati di motori e della più vasta cultura legata

all'automotive per collezionisti e appassionati

Organizzazione: Bologna Fiere - Intermeeting

Luogo: Bologna - Quartiere Fieristico

Sito: https://autoemotodepoca.com/

Data: dal 27 al 29 ottobre

Evento: XXXIII CONGRESSO INTERNAZIONALE AIRO2023. Radioterapia

oncologica, l'evoluzione al servizio dei pazienti

Organizzazione: Bologna Fiere - associazione Italiana di radioterapia e Oncologia,

Studio ER Congressi

Luogo: Bologna Congress Center

Sito: https://www.airo2023.com/home

(RADIOCOR) 07-10-23 09:15:05 (0121) 5 NNNN

 

(END) Dow Jones Newswires

October 07, 2023 03:15 ET (07:15 GMT)
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Ancora pochi posti disponibili per gli eventi che AiFOS organizza ad Ambiente Lavoro
2023 a Bologna: sostanze pericolose, sistemi di ancoraggio, prevenzione degli errori, UNI

ISO 45002, invecchiamento, sicurezza inclusiva e ruolo dell’RSPP

Mancano ormai pochi giorni all’inizio di Ambiente Lavoro, la principale manifestazione di riferimento per

chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, che si terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023. E come

ogni anno l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipa

attivamente alla manifestazione con numerosi convegni, workshop e incontri.

Durante Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS ha previsto molte iniziative:

il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;

il 10 ottobre il convegno “RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e prospettive

normative”;

l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;

l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;

l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”;

AiFOS – workshop, convegni ed eventi ad
Ambiente Lavoro 2023
Ancora pochi posti disponibili per gli eventi che AiFOS organizza ad Ambiente Lavoro 2023 a Bologna:

sostanze pericolose, sistemi di ancoraggio, prevenzione degli errori, UNI ISO 45002, invecchiamento,

sicurezza inclusiva e ruolo dell’RSPP Mancano ormai pochi
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...
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il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”;

il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo”.

Nell’ambito di Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS parteciperà anche alla “Presentazione della Carta

di Bologna”.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023.

Convegni: l’RSPP come mediatore della sicurezza, disabilità e neurodiversità

Il 10 ottobre 2023 si terrà – dalle 14:00 alle 15:00 – il nuovo convegno, con partecipazione gratuita,

“RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e prospettive normative”.

Un convegno, che permetterà di riflettere sul ruolo di mediatore della sicurezza dell’RSPP e sulle buone

prassi in edilizia, organizzato in collaborazione con Inail – Direzione regionale Campania e CFS Napoli

e che riguarderà anche la firma dell’intesa AiFOS – Inail Campania – CFS Napoli del “Forum nazionale

permanente RSPP” a Napoli.

Saluti iniziali

Rocco Vitale – Presidente AiFOS

Adele Pomponio – Direttrice regionale vicaria Inail Campania

Roberta Vitale – Presidente CFS Napoli

Interventi

Mattia D’Acunto – Direttore CFS Napoli – Buone prassi in edilizia: l’esperienza de “I Giovedì della

Sicurezza in edilizia” INAIL Campania – CFS Napoli

Carmine Piccolo – Primo Ricercatore Inail Campania – RSPP manager della sicurezza: criticità nella

gestione della sicurezza in azienda

Mario Gallo – Esperto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – RSPP mediatore della sicurezza: gli

ultimi orientamenti giurisprudenziali e le prospettive di riforma del D.Lgs. n.81/2008

La partecipazione al convegno conferirà un credito di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 – anche il convegno, con partecipazione gratuita,

“Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo inclusivo, in

ottica di diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità e delle neurodiversità.

Come approcciare le emergenze? Come progettare una formazione efficace? Come garantire a tutti il

diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si alterneranno durante l’evento affronteranno

questi aspetti sotto diversi punti di vista.

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due crediti per

Formatori (area 1 – normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Workshop AiFOS: sostanze pericolose e sistemi di ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna – dalle 10:00 alle 12:00 – il workshop “Rischi

da inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei risultati)”.

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno che attiene

l’inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende affrontare il dettato normativo
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entrando nella disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell’aerosol aeriforme, formulando

indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e

tenendo a riferimento il principio di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni valutatore deve

sempre confrontarsi. Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e metodologie di

campionamento.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà – dalle 09:15 alle 11:15 – il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in

copertura”.

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non può

prescindere da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione.

Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti tra regione e

regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma UNI 11900.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Workshop AiFOS: prevenzione degli errori, UNI ISO 45002 e invecchiamento

Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna l’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza – dalle 14.00

alle 16.00 – il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model” di James

Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori grossolani in molti casi

sottovalutati o addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso formazione insufficiente e

comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Giovedì 12 ottobre 2023 si terrà – dalle 09:15 alle 11:15 – il workshop “Progettare e migliorare il sistema

di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e certificazione di

Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO 45002, con l’obiettivo di

meglio esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della ISO 45001. La nuova guida è

strutturata in modo da dare esempi pratici per il raggiungimento della conformità dei singoli requisiti ed

è possibile considerarla come una ottima guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare

ad un sistema di gestione e progettarlo dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare alcuni punti

della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Infine – l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop “Invecchiamento e

lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” – si terrà il 12 ottobre 2023 dalle 11:30 alle 13:30.
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Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in quanto ai

dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento delle probabilità di una

maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità di

riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri collaboratori e per

cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche relative

all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito lavorativo che

extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico che consente di adattare

“il lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo studio dell’ergonomia.

 La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Ambiente Lavoro: la presentazione della Carta di Bologna

Alcune associazioni, consapevoli che la formazione rappresenta uno dei livelli più importanti e

qualificanti della prevenzione sulla salute e sicurezza sul lavoro, promuovono la “Carta di Bologna” che

si basa sull’etica del lavoro.

“La Carta di Bologna” si propone, nel rispetto dei principi di legge, di valorizzare tutti i temi che

concorrono allo sviluppo dell’importanza della vita umana e del lavoro attraverso la sicurezza e la

salute negli ambienti di lavoro e della vita delle persone.

Alla “Carta di Bologna” possono aderire altre associazioni ed enti, di qualsiasi natura, che ne faranno

richiesta con l’osservanza del codice etico, della carta dei valori e del codice di comportamento.

La Carte di Bologna sarà presentata, in un’iniziativa aperta, martedì 10 ottobre 2023 dalle ore 16.00 alle

ore 18.00.

All’iniziativa, moderata dall’avvocato Lorenzo Fantini, partecipa anche l’Associazione AiFOS.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023.

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno stand

espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di Formazione AiFOS)

e a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà associativa.

Per informazioni: Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 – 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi

di Brescia tel.030.6595031 – fax 030.6595040 – info@aifos.it  – convegni@aifos.it

05 ottobre 2023

Vuoi pubblicare il tuo
comunicato su Udite Udite?

Visita la nostra pagina dedicata e inizia a pubblicare!
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EVENTI COMUNICATO STAMPA

AiFOS: il ricco programma di workshop e
convegni ad Ambiente Lavoro 2023
 06/10/23  Emilia Romagna (Bologna) di Ufficio Stampa di AiFOS

Ancora pochi posti disponibili per gli eventi che AiFOS organizza ad Ambiente Lavoro 2023 a Bologna: sostanze pericolose,
sistemi di ancoraggio, prevenzione degli errori, UNI ISO 45002, invecchiamento, sicurezza inclusiva e ruolo dell’RSPP.

Mancano ormai pochi giorni all’inizio di Ambiente
Lavoro, la principale manifestazione di riferimento per
chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, che si terrà
a Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023. E come ogni anno
l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipa attivamente alla

manifestazione con numerosi convegni, workshop e incontri. 

Durante Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS ha previsto molte iniziative:

- il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;
- il 10 ottobre il convegno “RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e
prospettive normative”;
- l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;
- l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;
- l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”;
- il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO
45002”;
- il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età
dell’uomo”.

Nell’ambito di Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS parteciperà anche alla “Presentazione
della Carta di Bologna”.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:
https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023 

Convegni: l’RSPP come mediatore della sicurezza, disabilità e neurodiversità
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Il 10 ottobre 2023 si terrà - dalle 14:00 alle 15:00 – il nuovo convegno, con partecipazione
gratuita, “RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e prospettive normative”.

Un convegno, che permetterà di riflettere sul ruolo di mediatore della sicurezza dell’RSPP e
sulle buone prassi in edilizia, organizzato in collaborazione con Inail – Direzione regionale
Campania e CFS Napoli e che riguarderà anche la firma dell’intesa AiFOS - Inail Campania -
CFS Napoli del “Forum nazionale permanente RSPP” a Napoli.

Saluti iniziali
• Rocco Vitale - Presidente AiFOS
• Adele Pomponio - Direttrice regionale vicaria Inail Campania
• Roberta Vitale - Presidente CFS Napoli
Interventi
• Mattia D'Acunto - Direttore CFS Napoli - Buone prassi in edilizia: l’esperienza de “I Giovedì
della Sicurezza in edilizia” INAIL Campania - CFS Napoli
• Carmine Piccolo - Primo Ricercatore Inail Campania - RSPP manager della sicurezza:
criticità nella gestione della sicurezza in azienda
• Mario Gallo - Esperto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - RSPP mediatore della
sicurezza: gli ultimi orientamenti giurisprudenziali e le prospettive di riforma del D.Lgs.
n.81/2008 

La partecipazione al convegno conferirà un credito di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il convegno, con partecipazione
gratuita, “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo
inclusivo, in ottica di diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità
e delle neurodiversità. Come approcciare le emergenze? Come progettare una formazione
efficace? Come garantire a tutti il diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si
alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti sotto diversi punti di vista.

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due
crediti per Formatori (area 1 - normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Workshop AiFOS: sostanze pericolose e sistemi di ancoraggio
Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00 alle 12:00 - il workshop
“Rischi da inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei risultati)”.

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno
che attiene l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende
affrontare il dettato normativo entrando nella disciplina tecnica per condividere la
conoscenza dell'aerosol aeriforme, formulando indicazioni sulla valutazione del rischio in
base alle frazioni granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e tenendo a riferimento il principio
di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni valutatore deve sempre confrontarsi.
Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e metodologie di campionamento.
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La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto sui sistemi di
ancoraggio in copertura”.

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non
può prescindere da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione. 
Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti
tra regione e regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma
UNI 11900.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Workshop AiFOS: prevenzione degli errori, UNI ISO 45002 e invecchiamento
Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna l’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza –
dalle 14.00 alle 16.00 – il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model" di
James Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori
grossolani in molti casi sottovalutati o addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso
formazione insufficiente e comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi
incidenti.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Giovedì 12 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Progettare e migliorare
il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e
certificazione di Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO
45002, con l’obiettivo di meglio esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della
ISO 45001. La nuova guida è strutturata in modo da dare esempi pratici per il
raggiungimento della conformità dei singoli requisiti ed è possibile considerarla come una
ottima guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema di
gestione e progettarlo dall’inizio.
La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare
alcuni punti della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Infine - l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop
“Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” - si terrà il 12 ottobre
2023 dalle 11:30 alle 13:30.
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Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in
quanto ai dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento
delle probabilità di una maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.
Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità
di riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri
collaboratori e per cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.
L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche
relative all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito
lavorativo che extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico
che consente di adattare “il lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati
dallo studio dell’ergonomia.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Ambiente Lavoro: la presentazione della Carta di Bologna
Alcune associazioni, consapevoli che la formazione rappresenta uno dei livelli più importanti
e qualificanti della prevenzione sulla salute e sicurezza sul lavoro, promuovono la “Carta di
Bologna” che si basa sull’etica del lavoro.

“La Carta di Bologna” si propone, nel rispetto dei principi di legge, di valorizzare tutti i temi
che concorrono allo sviluppo dell’importanza della vita umana e del lavoro attraverso la
sicurezza e la salute negli ambienti di lavoro e della vita delle persone.

Alla “Carta di Bologna” possono aderire altre associazioni ed enti, di qualsiasi natura, che ne
faranno richiesta con l’osservanza del codice etico, della carta dei valori e del codice di
comportamento.

La Carte di Bologna sarà presentata, in un’iniziativa aperta, martedì 10 ottobre 2023 dalle ore
16.00 alle ore 18.00.

All’iniziativa, moderata dall’avvocato Lorenzo Fantini, partecipa anche l’Associazione AiFOS.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:
https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno
stand espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di
Formazione AiFOS) e a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà
associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it - info@aifos.it - convegni@aifos.it 

05 ottobre 2023
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AiFOS: il ricco programma di
workshop e convegni ad Ambiente
Lavoro 2023

Mancano ormai pochi giorni all’inizio di Ambiente Lavoro, la principale manifestazione di

riferimento per chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, che si terrà a Bologna dal 10 al

12 ottobre 2023. E come ogni anno l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della

Sicurezza sul Lavoro ( AiFOS) partecipa attivamente alla manifestazione con numerosi

convegni, workshop e incontri.

 

Durante Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS ha previsto molte iniziative:

il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;

il 10 ottobre il convegno “RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia

e prospettive normative”;

l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;

l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;

l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza

inclusiva”;

il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova

UNI ISO 45002”;

il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre

età dell’uomo”.

Nell’ambito di Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS parteciperà anche alla “Presentazione

della Carta di Bologna”.

 

Il link per avere informazioni e iscriversi agli altri eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro.

 

Convegni: l’RSPP come mediatore della sicurezza, disabilità e neurodiversità
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Workshop AiFOS: sostanze pericolose e sistemi di ancoraggio

Workshop AiFOS: prevenzione degli errori, UNI ISO 45002 e invecchiamento

Ambiente Lavoro: la presentazione della Carta di Bologna

Pubblicità

Supporti per formatori - Diversity Management: Genere e multiculturalità
Diversity Management: Genere e multiculturalità - Esercitazioni di formazione su supporti didattici
dedicati all'aggiornamento dei vari soggetti della sicurezza.

 

Convegni: l’RSPP come mediatore della sicurezza, disabilità e
neurodiversità

Il 10 ottobre 2023 si terrà - dalle 14:00 alle 15:00 – il nuovo convegno, con partecipazione

gratuita, “RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e prospettive

normative”.

 

Un convegno, che permetterà di riflettere sul ruolo di mediatore della sicurezza dell’RSPP e

sulle buone prassi in edilizia, organizzato in collaborazione con Inail – Direzione regionale

Campania e CFS Napoli e che riguarderà anche la firma dell’intesa AiFOS - Inail Campania

- CFS Napoli del “Forum nazionale permanente RSPP” a Napoli.

 

Saluti iniziali

Rocco Vitale - Presidente AiFOS

Adele Pomponio - Direttrice regionale vicaria Inail Campania

Roberta Vitale - Presidente CFS Napoli

Interventi

Mattia D'Acunto - Direttore CFS Napoli - Buone prassi in edilizia: l’esperienza de “I

Giovedì della Sicurezza in edilizia” INAIL Campania - CFS Napoli

Carmine Piccolo - Primo Ricercatore Inail Campania - RSPP manager della sicurezza:

criticità nella gestione della sicurezza in azienda

Mario Gallo - Esperto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - RSPP mediatore

della sicurezza: gli ultimi orientamenti giurisprudenziali e le prospettive di riforma del

D.Lgs. n.81/2008

 

La partecipazione al convegno conferirà un credito di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

L’11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il convegno, con partecipazione

gratuita, “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

 

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo

inclusivo, in ottica di diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità

e delle neurodiversità. Come approcciare le emergenze? Come progettare una formazione

efficace? Come garantire a tutti il diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si

alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti sotto diversi punti di vista.

 

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due

crediti per Formatori (area 1 - normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Workshop AiFOS: sostanze pericolose e sistemi di ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00 alle 12:00 - il

workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei

risultati)”.

 

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno
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che attiene l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende affrontare

il dettato normativo entrando nella disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell'aerosol

aeriforme, formulando indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni

granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e tenendo a riferimento il principio di precauzione e le

modalità di impiego con cui ogni valutatore deve sempre confrontarsi. Durante il seminario si

discuterà di esposizione al rischio e metodologie di campionamento.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto sui sistemi di

ancoraggio in copertura”.

 

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non

può prescindere da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione.

Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti tra

regione e regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma UNI

11900.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Workshop AiFOS: prevenzione degli errori, UNI ISO 45002 e
invecchiamento

Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna l’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza –

dalle 14.00 alle 16.00 – il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

 

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model" di

James Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori grossolani

in molti casi sottovalutati o addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso formazione

insufficiente e comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Giovedì 12 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Progettare e

migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

 

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e

certificazione di Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO

45002, con l’obiettivo di meglio esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della

ISO 45001. La nuova guida è strutturata in modo da dare esempi pratici per il raggiungimento

della conformità dei singoli requisiti ed è possibile considerarla come una ottima guida anche

per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema di gestione e progettarlo

dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare alcuni

punti della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Infine - l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop

“Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” - si terrà il 12

ottobre 2023 dalle 11:30 alle 13:30.

 

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in

quanto ai dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento delle

probabilità di una maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.
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Prima i più vecchi

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità

di riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri

collaboratori e per cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche

relative all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito lavorativo

che extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico che

consente di adattare “il lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo

studio dell’ergonomia.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Ambiente Lavoro: la presentazione della Carta di Bologna

Alcune associazioni, consapevoli che la formazione rappresenta uno dei livelli più importanti e

qualificanti della prevenzione sulla salute e sicurezza sul lavoro, promuovono la “Carta di

Bologna” che si basa sull’etica del lavoro.

 

“La Carta di Bologna” si propone, nel rispetto dei principi di legge, di valorizzare tutti i temi che

concorrono allo sviluppo dell’importanza della vita umana e del lavoro attraverso la

sicurezza e la salute negli ambienti di lavoro e della vita delle persone.

 

Alla “Carta di Bologna” possono aderire altre associazioni ed enti, di qualsiasi natura, che ne

faranno richiesta con l’osservanza del codice etico, della carta dei valori e del codice di

comportamento.

 

La Carte di Bologna sarà presentata, in un’iniziativa aperta, martedì 10 ottobre 2023 dalle ore

16.00 alle ore 18.00.

 

All’iniziativa, moderata dall’avvocato Lorenzo Fantini, partecipa anche l’Associazione AiFOS.

 

Il link per avere informazioni e iscriversi agli altri eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro.

 

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno

stand espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di

Formazione AiFOS) e a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà

associativa.

 

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di

Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it   - info@aifos.it  - convegni@aifos.it

 

 Licenza Creative Commons

Pubblica un commento

Ad oggi, nessun commento è ancora stato inserito.

Pubblica un commento

Utente

4 / 4

    PUNTOSICURO.IT (WEB2)
Data

Pagina

Foglio

06-10-2023

Ambiente lavoro

0
5
8
9
0
4

Pag. 31



.

IL 23° SALONE DI BOLOGNA 

La salute dei lavoratori al tempo dell'intelligenza artificiale

Più di ottocento ore di formazione e 280 con-
vegni in tre giorni. Sono i "numeri" del 23°
Salone della salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, che si svolgerà dal 10 al 12 ottobre
a Bologna. Al centro della manifestazione,
oltre ai temi classici della prevenzione e del-
la sicurezza, ci saranno le trasformazioni del
lavoro: transizione ecologica, transizione di-
gitale e nuovi rischi per la salute e sicurez-
za di chi lavora. In particolare, nel corso del-
le tre giornate si cercherà di capire, con l'aiu-
to di esperti, quali sfide alla sicurezza dei la-
voratori pongono i nuovi modelli organizza-
tivi del lavoro, la digitalizzazione e l'intelligen-
za artificiale. Se ne parlerà il 12 ottobre, con
l'ex-ministro del Lavoro, Cesare Damiano.
Inoltre, durante l'evento, sarà presentato il
primo Annuario su Ambiente, Lavoro e Si-
curezza: un prodotto editoriale di analisi cri-

tico-ricostruttiva delle principali novità in
materia di tutela ambientale e della salute e
sicurezza dei lavoratori.
Un secondo tema di estrema attualità riguar-
da la salute e il benessere sul posto di lavo-
ro in una fase di crisi del capitale umano. Un
fenomeno che riguarda, soprattutto, le gio-
vani generazioni, per le quali il concetto stes-
so di lavoro sta velocemente e profonda-
mente cambiando. Siamo di fronte ad un
progressivo cambiamento nelle priorità del-
le scelte e dei modelli di vita di un numero
sempre più grande di persone. La realizza-
zione di sé stessi non viene più ricercata nel
lavoro, ma nell'organizzazione della propria
vita. Lo stipendio, la carriera e la stabilità del
posto di lavoro vengono messi in secondo
piano di fronte all'esigenza più personale di
essere padroni della propria quotidianità.

Grido nutri i w! lavoro al mese nel 2022
,Sblocevr m iardI
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AiFOS: i workshop e convegni ad Ambiente Lavoro 2023! 

AiFOS: i workshop e convegni ad Ambiente Lavoro 2023!  

Sono rimasti pochi posti per gli eventi che AiFOS organizza ad Ambiente Lavoro 2023 a Bologna:
sostanze pericolose, sistemi di ancoraggio, prevenzione degli errori, UNI ISO 45002,
invecchiamento, sicurezza inclusiva e ruolo dell’RSPP.

Mancano ormai pochi giorni all’inizio di Ambiente Lavoro, la principale manifestazione di riferimento per
chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, che si terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023. E come ogni
anno l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS) partecipa
attivamente alla manifestazione con numerosi convegni, workshop e incontri.

Durante Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS ha previsto molte iniziative:

-       il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;

-      il 10 ottobre il convegno “RSPP mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e prospettive
normative”;

-       l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;

-       l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;

-      l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”;

-      il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”;

-      il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo”.

Nell’ambito di Ambiente Lavoro l’Associazione AiFOS parteciperà anche alla “Presentazione della Carta di
Bologna”.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:
https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

Convegni: l’RSPP come mediatore della sicurezza, disabilità e neurodiversità

Il 10 ottobre 2023 si terrà - dalle 14:00 alle 15:00 – il nuovo convegno, con partecipazione gratuita, “RSPP
mediatore della sicurezza. Buone prassi in Edilizia e prospettive normative”.

Un convegno, che permetterà di riflettere sul ruolo di mediatore della sicurezza dell’RSPP e sulle buone
prassi in edilizia, organizzato in collaborazione con Inail – Direzione regionale Campania e CFS Napoli e
che riguarderà anche la firma dell’intesa AiFOS - Inail Campania - CFS Napoli del “Forum nazionale
permanente RSPP” a Napoli.

Saluti iniziali

Rocco Vitale - Presidente AiFOS
Adele Pomponio - Direttrice regionale vicaria Inail Campania
Roberta Vitale - Presidente CFS Napoli

Interventi

Mattia D'Acunto - Direttore CFS Napoli - Buone prassi in edilizia: l’esperienza de “I Giovedì della
Sicurezza in edilizia” INAIL Campania - CFS Napoli
Carmine Piccolo - Primo Ricercatore Inail Campania - RSPP manager della sicurezza: criticità nella
gestione della sicurezza in azienda
Mario Gallo - Esperto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - RSPP mediatore della sicurezza: gli
ultimi orientamenti giurisprudenziali e le prospettive di riforma del D.Lgs. n.81/2008

Reazioni:
Voto medio
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questo comunicato o
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senza limitazioni.

Clicca qui o
sull'immagine per

aggiungerti

Inserisci un
comunicato

webturismosportnotizienegozilussolavorogastronomiafinanzaeventicomputeraziendearte-cultura

 Cerca

1 / 4

    COMUNICATIVAMENTE.COM
Data

Pagina

Foglio

05-10-2023

Ambiente lavoro

0
5
8
9
0
4

Pag. 33



La partecipazione al convegno conferirà un credito di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il convegno, con partecipazione gratuita,
“Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo inclusivo, in ottica di
diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità e delle neurodiversità. Come
approcciare le emergenze? Come progettare una formazione efficace? Come garantire a tutti il diritto alla
salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti
sotto diversi punti di vista.

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due crediti per Formatori
(area 1 - normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Workshop AiFOS: sostanze pericolose e sistemi di ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00 alle 12:00 - il workshop “Rischi da
inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei risultati)”.

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno che attiene
l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende affrontare il dettato normativo
entrando nella disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell'aerosol aeriforme, formulando
indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e
tenendo a riferimento il principio di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni valutatore deve
sempre confrontarsi. Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e metodologie di
campionamento.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in
copertura”.

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non può prescindere
da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione.

Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti tra regione e
regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma UNI 11900.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Workshop AiFOS: prevenzione degli errori, UNI ISO 45002 e invecchiamento

Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna l’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza – dalle 14.00 alle
16.00 – il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model" di James Reason
utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori grossolani in molti casi sottovalutati o
addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso formazione insufficiente e comunicazione inefficace sono
gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Giovedì 12 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Progettare e migliorare il sistema
di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e certificazione di Sistemi
di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO 45002, con l’obiettivo di meglio
esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della ISO 45001. La nuova guida è strutturata in
modo da dare esempi pratici per il raggiungimento della conformità dei singoli requisiti ed è possibile
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considerarla come una ottima guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema
di gestione e progettarlo dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare alcuni punti della
ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Infine - l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop “Invecchiamento e
lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” - si terrà il 12 ottobre 2023 dalle 11:30 alle 13:30.

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in quanto ai
dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento delle probabilità di una
maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità di
riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri collaboratori e per
cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche relative
all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito lavorativo che
extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico che consente di adattare “il
lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo studio dell’ergonomia.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Ambiente Lavoro: la presentazione della Carta di Bologna

Alcune associazioni, consapevoli che la formazione rappresenta uno dei livelli più importanti e qualificanti
della prevenzione sulla salute e sicurezza sul lavoro, promuovono la “Carta di Bologna” che si basa
sull’etica del lavoro.

“La Carta di Bologna” si propone, nel rispetto dei principi di legge, di valorizzare tutti i temi che concorrono
allo sviluppo dell’importanza della vita umana e del lavoro attraverso la sicurezza e la salute negli
ambienti di lavoro e della vita delle persone.

Alla “Carta di Bologna” possono aderire altre associazioni ed enti, di qualsiasi natura, che ne faranno
richiesta con l’osservanza del codice etico, della carta dei valori e del codice di comportamento.

La Carte di Bologna sarà presentata, in un’iniziativa aperta, martedì 10 ottobre 2023 dalle ore 16.00 alle
ore 18.00.

All’iniziativa, moderata dall’avvocato Lorenzo Fantini, partecipa anche l’Associazione AiFOS.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:
https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno stand
espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di Formazione AiFOS) e
a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di Brescia
tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it   - info@aifos.it  - convegni@aifos.it

 

05 ottobre 2023
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Al centro i temi della salute, sicurezza e benessere sul posto di lavoro: oltre 200 tra

convegni, workshop e seminari. L’11 e 12 ottobre in contemporanea con BolognaFiere

Water&Energy

 La 23esima edizione di Ambiente Lavoro, il salone della salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro, torna a BolognaFiere dal 10 al 12 ottobre 2023. La manifestazione di anno in anno

rinnova il suo impegno a favore della prevenzione di incidenti e malattie professionali,

dando vita a un ricco programma di convegni, che spaziano dai temi più tradizionali a quelli di

attualità, e a una sezione espositiva dedicata a tutte le realtà che si occupano di sicurezza nei

luoghi di lavoro.

Il programma convegni di Ambiente Lavoro offrirà come sempre un’ampia panoramica di tutti i temi

principali quando si parla di salute e sicurezza sul lavoro: i rischi chimici, fisici e biologici, la

sicurezza nei cantieri, la prevenzione antincendio, solo per citarne alcuni, con workshop e

seminari rivolti ai professionisti.

Nella prossima edizione si allarga lo sguardo ad altre tematiche di grande attualità che, in ottica di

prevenzione di incidenti e malattie professionali, vanno necessariamente affrontate e troveranno

spazio all’interno di alcuni convegni e momenti di confronto: tra gli argomenti in agenda,

particolare risalto verrà dato alla connessione tra la tutela della salute e il benessere sul

posto di lavoro, le politiche ambientali e la sostenibilità aziendale.

HOME PAGE PERCHÉ RNS IL MAGAZINE  GLI EVENTI E-COMMERCE PIT AREA     

Ambiente e Lavoro 2023: appuntamento dal 10 al 12
ottobre a Bolognafiere
scritto da Rock'n'safe 5 Ottobre 2023
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Si parlerà della collaborazione fra il mondo degli HSE manager, dei responsabili delle risorse

umane e dei sustainability manager nel convegno dedicato a “Salute e benessere sul posto di

lavoro contro la crisi del capitale umano” a cura di Ambiente Lavoro in programma mercoledì 11

ottobre: oggi si registra una fase di distacco emotivo dall’attività lavorativa e diventa allora

prioritario indagare quanto il benessere sul posto di lavoro e la sicurezza, in termini di

integrità fisica e psicologica, siano elementi irrinunciabili per il capitale umano del 21esimo

secolo e come le aziende e i professionisti che si occupano di sicurezza e risorse

umane debbano investire su questi fattori per attrarre e trattenere talenti. Il tema verrà affrontato

attraverso una carrellata di esperienze virtuose che dicono quanto conti attivarsi

comunemente su salute e benessere delle persone per ricostruire un patto lavoratori-aziende.

Sul tema della sostenibilità ambientale non mancheranno workshop e appuntamenti come

quello curato dall’Università di Padova “HSE: manager della sostenibilità”: l’HSE sta

diventando la figura di riferimento nell’organigramma aziendale per attuare strategie di

sostenibilità. In questo contesto sono richieste competenze multidisciplinari e il seminario

metterà al centro le sfide attuali e future per la funzione HSE affinché possa essere guida efficace

delle imprese verso i SDGs.

Focus sulla distribuzione nel corso dell’appuntamento “La distribuzione a valore aggiunto.

Come valorizzare la relazione produttori- distributori- consumatori del mondo safety” a

cura di Ambiente Lavoro: nel confronto interverranno le aziende che producono DPI e

i protagonisti della distribuzione, che presenteranno i loro casi aziendali per creare valore nei

rapporti con la clientela.

Ad arricchire ulteriormente il programma formativo e informativo di Ambiente Lavoro 2023 le

imprenditori e HSE a tatuare i valori della

salute e della sicurezza sulla cultura

aziendale.

Leggi tutto »

ROCK’N’SAFE aiuta imprenditori ed HSE a

tatuare i valori della salute e della

sicurezza nella cultura della propria

Azienda.

Leggi tutto »
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iniziative speciali: i Safety Business Days – che si terranno il 10 e 11 ottobre – un

calendario di incontri B2B personalizzati rivolti alle aziende che si occupano di prodotti e servizi

per la salute e sicurezza sul lavoro e i buyer di settore; il Campo Prove, area dimostrativa dove

le aziende potranno mettere in funzione i propri prodotti inserendoli in una simulazione di rischio

che sarà poi analizzata e discussa in un’area dedicata al debriefing. Sarà occasione per

approfondire i temi del primo soccorso, degli spazi confinati, dell’esercizio fisico nei luoghi di

lavoro, delle cadute dall’alto, della movimentazione dei carichi.

Si rinnova inoltre l’appuntamento con Safety Sensei, una round table che avrà luogo mercoledì

11 ottobre, in collaborazione con Tharsos, dal titolo “Risk Management: verso un nuovo

approccio al documento di valutazione del rischio con la collaborazione di nuovi attori”:

un confronto su come conciliare i temi di  sicurezza, ambiente, sostenibilità attraverso il punto di

vista di tecnici della sicurezza e dell’ambiente, sustainability manager e referenti HR, per pensare

a un approccio nuovo e più ampio al documento di valutazione dei rischi.

Torna Start up your Safety – Accendi la sicurezza, uno spazio dedicato alle idee e alle

esperienze più innovative, grazie alla presenza di centri di ricerca, università e start up che

potranno presentare i propri progetti e le proprie soluzioni per migliorare il benessere sul posto di

lavoro e per contrastare malattie e incidenti professionali. Tra le realtà ospitate, la Banca delle

Soluzioni dell’Università di Bologna, un repertorio digitale dei migliori strumenti per affrontare le

principali situazioni di rischio ma anche Edugames, softwarehouse che ha elaborato strumenti di

formazione attraverso il gaming e Perlab, spinoff dell’Università di Firenze che ha studiato un

protocollo che misura e valuta il clima aziendale.

Per l’edizione 2023 Ambiente Lavoro collaborerà con BolognaFiere Water&Energy, la joint

venture fondata da BolognaFiere con lo scopo di promuovere e organizzare iniziative espositive e

convegnistiche sui temi dell’energia e dell’innovazione tecnologica, che darà vita a sei

diverse manifestazioni. L’11 e 12 ottobre Ambiente Lavoro sarà infatti in contemporanea con:

ACCADUEO, dedicata alla filiera del settore idrico, HESE, dedicata alle nuove tecnologie per la

produzione, il trasporto e lo stoccaggio dell’idrogeno, ConferenzaGNL, nata nel 2002 per

promuovere il gas naturale liquido per la transizione energetica e la riduzione delle emissioni nei
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trasporti in Italia e nel Mediterraneo, CH4, dedicata alle tecnologie e ai sistemi per il trasporto, la

distribuzione del gas e l’utilizzo del metano nella mobilità, Fuels Mobility l’evento nazionale

dedicato alla trasformazione della mobilità e all’evoluzione della rete di distribuzione carburanti e

Dronitaly, manifestazione di riferimento per i droni civili a uso professionale in Italia.

L’accostamento non è casuale in quanto il tema della sicurezza degli operatori riguarda da vicino

il mondo delle utilities coi rischi specifici del settore. La gestione delle risorse riveste poi un

ruolo di primaria importanza per tutti i professionisti che sono responsabili delle politiche

ambientali, oltre che prevenzionistiche, all’interno delle aziende. Ultimi, ma non trascurabili, i

risvolti legati alla sostenibilità che accomunano in modo trasversale tutte le manifestazioni.

Appuntamento con Ambiente Lavoro, Salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,

a BolognaFiere dal 10 al 12 ottobre 2023.

 

 

Visita l’intera rubrica Tell me why!
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Home   Aziende   Start up, app e giochi educativi: un approccio innovativo per la sicurezza...

redazione

Aziende news Sicurezza reti Sistemi e aziende

Start up, app e giochi educativi: un
approccio innovativo per la sicurezza
e il benessere sui luoghi di lavoro

    

This website uses cookies. Ho capitoGiacche ‘intelligenti’ dotate di airbag per la protezione dei lavoratori in altezza,

videogiochi dove in palio c’è la sicurezza sul lavoro, app per controllare la sicurezza

nelle aziende direttamente dallo smartphone. Sono alcune delle novità ideate e

sviluppate da start up e Università che potranno essere direttamente sperimentate

ad Ambiente Lavoro, la manifestazione di riferimento per chi si occupa di salute e

sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma a BolognaFiere dal 10 al 12

ottobre. Torna infatti anche quest’anno al Salone, dopo il successo del debutto

dell’anno scorso, Start up your Safety–Accendi la sicurezza, uno spazio dedicato

alle idee e alle esperienze più innovative.

Tra gli espositori di quest’area c’è Edugames, start up piacentina nata nel 2020 che

sviluppa videogiochi educativi in 3D per la formazione in materia di salute e di

sicurezza sul lavoro. L’utilizzo di videogiochi al di fuori del contesto ludico è sempre

più diffuso perché permette di trasmettere le nozioni in modo più coinvolgente e,

perché no, divertente. E si sa che quando ci si entusiasma, si impara più facilmente,

Inoltre Edugames offre la possibilità di personalizzare i percorsi di gioco in base al

target e agli obiettivi che un’azienda o un ente di formazione vuole perseguire. 

A Startup your safety c’è anche PERLAB, “Laboratorio di Psicologia, Emozioni &

Ricerca”, che nasce come spin-off dell’Università di Firenze, e diffonde metodi e

strumenti innovativi che applicano l’intelligenza emotiva per promuovere salute,

sicurezza e performance degli individui nelle aziende e nelle scuole.

La start up promuove il benessere e la performance in diversi ambiti: lavoro, scuola,

sport, arte e salute. In particolare, nelle aziende utilizza il Metodo PERWORK, già

applicato in numerose realtà italiane. Il metodo consiste nell’utilizzare un approccio

che integra gli strumenti dell’intelligenza emotiva nei processi organizzativi legati al

fattore umano, in particolare per ottenere una valutazione dello stress lavoro-

correlato. Si tratta di una valutazione particolarmente aggiornata (perché rispetta le

ultime linee guida Inail), scientifica (adotta un questionario validato dai ricercatori della

stessa PERLAB), e personalizzata. 
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Torna ad Ambiente Lavoro OPERA SAFETY, start up di Bologna costituita nel 2022

che ha sviluppato l’app “Opera”, tramite cui è possibile gestire i controlli per la

sicurezza delle aziende direttamente dallo smartphone. OPERA permette di identificare

in maniera univoca gli operatori addetti alle attività di sorveglianza e controllo grazie al

riconoscimento facciale o all’impronta digitale.

In questo modo manager e datori di lavoro potranno avere la garanzia che le attività

di sorveglianza e controllo siano state effettuate esattamente dalle persone

autorizzate. Ogni intervento viene mappato e registrato con tracciabilità dell’evento

stesso e il sistema registra gli esiti “positivi” garantendone la reperibilità in caso di

future necessità, quindi anche in caso di contenziosi legali legati ad eventuali incidenti.

Gli esiti “negativi” delle attività di sorveglianza e controllo determinano l’immediata

attivazione di messaggistica dedicata, indirizzata a specifici destinatari, per aprire i

ticket necessari a risolvere le non conformità. Il sistema, inoltre, è dotato di alert

destinati a garantire la corretta effettuazione di tutti i passaggi necessari: l’operatore

viene avvisato della scadenza del suo intervento; se non effettua l’intervento, il

sistema attiva sistemi di messaggistica che, se necessario, scalano la catena di

comando fino ad informare i vertici aziendali.

Da Vicenza arriva invece D-AIR LAB, start up fondata da Lino Dainese nel 2015, con

l’obiettivo di individuare nuove applicazioni della tecnologia D-air, il sofisticato airbag

per la protezione della persona. Nel 2018 consegna ad Enel i primi prototipi

di WORKAIR. una giacca “intelligente” dotata di airbag per la protezione dei

lavoratori in altezza. La giacca protegge efficacemente la schiena e il torace con i

suoi organi vitali e a partire dal momento del riconoscimento dell’incidente, gonfia il

sacco in appena 40 millisecondi. È considerato un dispositivo di protezione individuale

innovativo e primo airbag ad essere industrializzato e certificato. 

AGADE invece nasce come spin-off del Politecnico di Milano. Si tratta di una start up

innovativa dedicata allo sviluppo di esoscheletri industriali, ossia robot indossabili

con l’obiettivo di rendere più sostenibile l’attività svolta dal lavoratore, assicurando

una maggiore sicurezza e di conseguenza permettendo di prevenire gli infortuni sul

lavoro. La missione di AGADE è quella di preservare e potenziare il capitale umano,

rendendo sostenibile l’attività lavorativa e migliorando la sicurezza attraverso la

robotica. Fiore all’occhiello della start up è AGADEXO Shoulder, l’esoscheletro che

previene dolori muscolari, allevia la fatica delle spalle e migliora l’ergonomia. 

Job Digital Technology, infine, è una software house che ha sviluppato JOB 81, il

gestionale HSE in cloud grazie al quale è possibile gestire e monitorare tutte le attività

e i processi relativi alla gestione ambientale e alla sicurezza sul lavoro. Con JOB 81 si

monitorizzano e organizzano in un unico ambiente intuitivo le scadenze, i documenti,

il personale, l’ambito sanitario, la formazione e si ricevono gli aggiornamenti

normativi: un vero e proprio alleato per la gestione della sicurezza sul lavoro che

consente, tra i tanti vantaggi, di ottimizzare i tempi di lavoro, rispettare la privacy e

ricevere alert automaticamente. 

Per l’edizione 2023 Ambiente Lavoro collaborerà con BolognaFiere

Water&amp;Energy, la joint venture fondata da BolognaFiere con lo scopo di

promuovere e organizzare iniziative espositive e convegnistiche sui temi dell’energia e

dell’innovazione tecnologica, che darà vita a sei manifestazioni. L’11 e 12

ottobre, Ambiente Lavoro sarà infatti in contemporanea con:ACCADUEO,

dedicata alla filiera del settore idrico, HESE, dedicata alle nuove tecnologie per la
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produzione, il trasporto e lo stoccaggio dell’idrogeno, ConferenzaGNL, nata nel 2002

per promuovere il gas naturale liquido per la transizione energetica e la riduzione delle

emissioni nei trasporti in Italia e nel Mediterraneo, CH4, dedicata alle tecnologie e ai

sistemi per il trasporto, la distribuzione del gas e l’utilizzo del metano nella

mobilità, Fuels Mobility l’evento nazionale dedicato alla trasformazione della mobilità

e all’evoluzione della rete di distribuzione carburanti e Dronitaly, manifestazione di

riferimento per i droni civili a uso professionale in Italia.
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LAVORO. SICUREZZA, 10-12 OTTOBRE SI
PROVANO GIOCHI, APP E GIACCHE SMART

AD 'AMBIENTE LAVORO' IN PROGRAMMA A BOLOGNAFIERE

02:01 - 23/09/2023 

(DIRE) Bologna, 23 set. - Giacche 'intelligenti' dotate di airbag per la protezione dei

lavoratori in altezza, videogiochi dove in palio c'è la sicurezza sul lavoro, App per

controllare la sicurezza nelle aziende direttamente dallo smartphone. Sono alcune

delle novità ideate e sviluppate da start up e Università che potranno essere

direttamente sperimentate ad Ambiente Lavoro, la manifestazione di riferimento per

chi si occupa di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, in programma a BolognaFiere

dal 10 al 12 ottobre. Torna infatti anche quest'anno al Salone, dopo il successo del

debutto dell'anno scorso, Start up your Safety-Accendi la sicurezza, uno spazio dedicato alle idee e alle esperienze più

innovative. 

Tra gli espositori di quest'area c'è Edugames, start up piacentina nata nel 2020 che sviluppa videogiochi educativi in 3D per

la formazione in materia di salute e di sicurezza sul lavoro. L'utilizzo di videogiochi al di fuori del contesto ludico è sempre

più diffuso perché permette di trasmettere le nozioni in modo più coinvolgente e, perché no, divertente. E si sa che quando ci

si entusiasma, si impara più facilmente, Inoltre Edugames offre la possibilità di personalizzare i percorsi di gioco in base al

target e agli obiettivi che un'azienda o un ente di formazione vuole perseguire. 

A Startup your safety c'è anche Perlab, "Laboratorio di Psicologia, Emozioni & Ricerca", che nasce come spin-off

dell'Università di Firenze, e diffonde metodi e strumenti innovativi che applicano l'intelligenza emotiva per promuovere salute,

sicurezza e performance degli individui nelle aziende e nelle scuole. La start up promuove il benessere e la performance in

diversi ambiti: lavoro, scuola, sport, arte e salute. In particolare, nelle aziende utilizza il Metodo Perwork, già applicato in

numerose realtà italiane. Il metodo consiste nell'utilizzare un approccio che integra gli strumenti dell'intelligenza emotiva nei

processi organizzativi legati al fattore umano, in particolare per ottenere una valutazione dello stress lavoro-correlato. Si

tratta di una valutazione particolarmente aggiornata (perché rispetta le ultime linee guida Inail), scientifica (adotta un

questionario validato dai ricercatori della stessa Perlab), e personalizzata.(SEGUE)
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Ambiente Lavoro 2023:
appuntamento dal 10 al 12 ottobre a
Bolognafiere

La 23esima edizione di Ambiente Lavoro, il salone della salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro, torna a BolognaFiere dal 10 al 12 ottobre 2023.

La manifestazione di anno in anno rinnova il suo impegno a favore della prevenzione di

incidenti e malattie professionali, dando vita a un ricco programma di convegni, che

spaziano dai temi più tradizionali a quelli di attualità, e a una sezione espositiva dedicata a tutte

le realtà che si occupano di sicurezza nei luoghi di lavoro.

 

Il programma convegni di Ambiente Lavoro offrirà come sempre un’ampia panoramica di tutti i

temi principali quando si parla di salute e sicurezza sul lavoro: i rischi chimici, fisici e

biologici, la  sicurezza nei cantieri, la prevenzione antincendio, solo per citarne alcuni,

con workshop e seminari rivolti ai professionisti.

 

Nella prossima edizione si allarga lo sguardo ad altre tematiche di grande attualità che, in ottica

di prevenzione di incidenti e malattie professionali, vanno necessariamente affrontate e

troveranno spazio all’interno di alcuni convegni e momenti di confronto: tra gli argomenti in

agenda, particolare risalto verrà dato alla connessione tra la tutela della salute e il

benessere sul posto di lavoro, le politiche ambientali e la sostenibilità aziendale.

 

Si parlerà della collaborazione fra il mondo degli HSE manager, dei responsabili delle risorse

umane e dei sustainability manager nel convegno dedicato a “Salute e benessere sul posto di

lavoro contro la crisi del capitale umano” a cura di Ambiente Lavoro in programma mercoledì 11

ottobre: oggi si registra una fase di distacco emotivo dall’attività lavorativa e diventa

allora prioritario indagare quanto il benessere sul posto di lavoro e la sicurezza, in termini

di integrità fisica e psicologica, siano elementi irrinunciabili per il capitale umano del

21esimo secolo e come le aziende e i professionisti che si occupano di sicurezza e risorse
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umane debbano investire su questi fattori per attrarre e trattenere talenti. Il tema verrà

affrontato attraverso una carrellata di esperienze virtuose che dicono quanto conti attivarsi

comunemente su salute e benessere delle persone per ricostruire un patto lavoratori-

aziende.

 

Sul tema della sostenibilità ambientale non mancheranno workshop e appuntamenti come

quello curato dall’Università di Padova “HSE: manager della sostenibilità”: l’HSE sta

diventando la figura di riferimento nell'organigramma aziendale per attuare strategie di

sostenibilità. In questo contesto sono richieste competenze multidisciplinari e il seminario

metterà al centro le sfide attuali e future per la funzione HSE affinché possa essere guida

efficace delle imprese verso i SDGs.

 

Focus sulla distribuzione nel corso dell’appuntamento “La distribuzione a valore aggiunto.

Come valorizzare la relazione produttori- distributori- consumatori del mondo safety”

a cura di Ambiente Lavoro: nel confronto interverranno le aziende che producono DPI  e

i protagonisti della distribuzione, che presenteranno i loro casi aziendali per creare valore

nei rapporti con la clientela.

 

 

Ad arricchire ulteriormente il programma formativo e informativo di Ambiente Lavoro 2023 le

iniziative speciali: i Safety Business Days - che si terranno il 10 e 11 ottobre - un

calendario di incontri B2B personalizzati rivolti alle aziende che si occupano di prodotti e servizi

per la salute e sicurezza sul lavoro e i buyer di settore; il Campo Prove, area dimostrativa

dove le aziende potranno mettere in funzione i propri prodotti inserendoli in una simulazione di

rischio che sarà poi analizzata e discussa in un’area dedicata al debriefing. Sarà occasione per

approfondire i temi del primo soccorso, degli spazi confinati, dell’esercizio fisico nei luoghi di

lavoro, delle cadute dall’alto, della movimentazione dei carichi.

 

Si rinnova inoltre l’appuntamento con Safety Sensei, una round table che avrà luogo

mercoledì 11 ottobre, in collaborazione con Tharsos, dal titolo “Risk Management: verso

un nuovo approccio al documento di valutazione del rischio con la collaborazione di

nuovi attori”: un confronto su come conciliare i temi di  sicurezza, ambiente, sostenibilità

attraverso il punto di vista di tecnici della sicurezza e dell’ambiente, sustainability manager e

referenti HR, per pensare a un approccio nuovo e più ampio al documento di valutazione dei

rischi.

 

Torna Start up your Safety – Accendi la sicurezza, uno spazio dedicato alle idee e alle

esperienze più innovative, grazie alla presenza di centri di ricerca, università e start up che

potranno presentare i propri progetti e le proprie soluzioni per migliorare il benessere sul posto

di lavoro e per contrastare malattie e incidenti professionali. Tra le realtà ospitate, la Banca

delle Soluzioni dell’Università di Bologna, un repertorio digitale dei migliori strumenti per

affrontare le principali situazioni di rischio ma anche Edugames, softwarehouse che ha

elaborato strumenti di formazione attraverso il gaming e Perlab, spinoff dell’Università di

Firenze che ha studiato un protocollo che misura e valuta il clima aziendale.  

 

Per l’edizione 2023 Ambiente Lavoro collaborerà con BolognaFiere Water&Energy, la joint

venture fondata da BolognaFiere con lo scopo di promuovere e organizzare iniziative

espositive e convegnistiche sui temi dell’energia e dell’innovazione tecnologica, che darà

vita a sei diverse manifestazioni. L’11 e 12 ottobre Ambiente Lavoro sarà infatti in

contemporanea con: ACCADUEO, dedicata alla filiera del settore idrico, HESE, dedicata alle

nuove tecnologie per la produzione, il trasporto e lo stoccaggio dell’idrogeno,

ConferenzaGNL, nata nel 2002 per promuovere il gas naturale liquido per la transizione

energetica e la riduzione delle emissioni nei trasporti in Italia e nel Mediterraneo, CH4, dedicata

alle tecnologie e ai sistemi per il trasporto, la distribuzione del gas e l’utilizzo del metano nella

mobilità, Fuels Mobility l’evento nazionale dedicato alla trasformazione della mobilità e

all’evoluzione della rete di distribuzione carburanti e Dronitaly, manifestazione di riferimento

per i droni civili a uso professionale in Italia.

 

L’accostamento non è casuale in quanto il tema della sicurezza degli operatori riguarda da
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Prima i più vecchi

vicino il mondo delle utilities coi rischi specifici del settore. La gestione delle risorse riveste

poi un ruolo di primaria importanza per tutti i professionisti che sono responsabili delle politiche

ambientali, oltre che prevenzionistiche, all’interno delle aziende. Ultimi, ma non trascurabili, i

risvolti legati alla sostenibilità che accomunano in modo trasversale tutte le manifestazioni.

 

Appuntamento con Ambiente Lavoro, Salone della salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro, a BolognaFiere dal 10 al 12 ottobre 2023.
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Il futuro della formazione: Mega
Italia Media ad Ambiente Lavoro

Spinta dall’evoluzione digitale, dalle emergenze sanitarie e dalle nuove opportunità delle attività

lavorative e formative svolte a distanza, la formazione è una necessità ormai imprescindibile. In

particolar modo, la formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro, ha la necessità di

adeguarsi e di aggiornarsi alle nuove realtà del mondo del lavoro.

 

Servono soluzioni nuove, strumenti aggiornati che siano, al contempo, completi, rigorosi e

moderni per poter erogare una formazione efficace in grado di migliorare la prevenzione degli

infortuni e delle malattie professionali.

 

Per presentare strumenti e prodotti formativi innovativi, anche quest’anno Mega Italia Media

partecipa ad Ambiente Lavoro, il salone dedicato alla sicurezza nei luoghi di lavoro, che si

terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023.

 

Per far conoscere le nuove opportunità in materia di formazione, Mega Italia Media organizza -

presso il proprio stand (stand A45 - Padiglione 21) e in vari orari dal 10 al 12 ottobre - un

ricco calendario di eventi diffusi, della durata di trenta minuti, per i quali è bene, tuttavia,

prenotare in anticipo i posti.

 

Gli eventi di Mega Italia Media: Sicurflix e Scuola della sicurezza

Gli eventi di Mega Italia Media: videoconferenze e pillole formative

Gli eventi di Mega Italia Media: la piattaforma DynDevice LMS

Pubblicità
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Lavoratori - Lavoratori - Formazione generale e specifica Basso rischio
Uffici - 8 ore
Corso online di formazione generale e specifica per lavoratori che operano in attività di ufficio (o
attività con rischi analoghi per la sicurezza e salute).

 

Gli eventi di Mega Italia Media: Sicurflix e Scuola della sicurezza

Un evento riguarda la presentazione della live demo relativa a “Sicurflix: tutti i materiali

didattici per i tuoi corsi in aula sulla sicurezza sul lavoro” destinata, in particolare, a

formatori per la sicurezza sul lavoro, piccoli centri di formazione e consulenti.

 

Durante l’evento sarà possibile scoprire le funzionalità di SicurFlix, il portale di video streaming

e download di risorse didattiche utili ai formatori per la sicurezza sul lavoro per rendere più

efficace la formazione in presenza. Il catalogo include filmati e tutti i materiali necessari per la

realizzazione del corso: test, manuali, slide, dispense, programmi, registri presenze.

Il link per prenotare il posto.

Il link per avere informazioni su Sicurflix.

 

Una seconda live demo riguarda la “Scuola della Sicurezza: piattaforma eLearning per la

rivendita di corsi sulla sicurezza” e destinato a consulenti, formatori per la sicurezza sul

lavoro, piccoli centri di formazione e studi professionali.

 

Durante la presentazione sarà possibile scoprire le funzionalità di Scuola della Sicurezza, la

piattaforma eLearning personalizzabile che consente di vendere e far fruire ai propri clienti un

vasto catalogo di oltre 250 corsi eLearning sulla sicurezza sul lavoro, senza preoccuparsi degli

aspetti progettuali, tecnologici e di aggiornamento.

Il link per prenotare il posto.

Il link per avere informazioni e provare una demo.

 

 

Gli eventi di Mega Italia Media: videoconferenze e pillole formative

Veniamo a due altri eventi che riguardano il nuovo sviluppo della videoconferenza, come

metodo formativo e dell’uso delle pillole formative per un apprendimento immediato, costante e

coinvolgente.

 

Il primo evento riguarda “MegaMeetLive: piattaforma di videoconferenza per la

formazione” e può essere utile per docenti formatori, responsabili della formazione ed enti

formativi.

 

Durante la presentazione si scopriranno le potenzialità di MegaMeetLive, la piattaforma di

videoconferenza conforme ai requisiti richiesti per l’erogazione di corsi eLearning in materia di

salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Con MegaMeetLive si possono erogare corsi in

videoconferenza con la verifica della presenza dei corsisti, il tracciamento delle attività da loro

svolte in piattaforma e tutta la reportistica richiesta dagli enti di controllo.

Il link per prenotare il posto.

Il link per avere informazioni su MegaMeetLive.

 

Un secondo evento è la presentazione di una demo live su “Come costruire una pillola

formativa in pochi minuti?” destinata a HR manager, responsabili della formazione, docenti e

progettisti didattici.

 

Durante l’evento si potrà vedere come costruire in pochi minuti un mini-corso online: dalla

creazione del contenuto didattico su una piattaforma LMS (Learning Management System) fino

al caricamento del materiale in piattaforma e alla fruizione lato utente.

Il link per prenotare il posto.

Il link per avere ulteriori informazioni.

 

Gli eventi di Mega Italia Media: la piattaforma DynDevice LMS
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Prima i più vecchi

Infine, presso lo stand di Mega Italia Media due eventi riguarderanno DynDevice LMS, una

piattaforma e-Learning, dotata di editor SCORM™ (LCMS con authoring tools).

 

Durante l’evento “DynDevice LMS: piattaforma eLearning per la formazione aziendale” –

destinato, in particolare, a HR manager, responsabili della formazione, enti formativi, RSPP – si

potrà assistere a una demo live su questo sistema eLearning 100% made in Italy che consente

di gestire ed erogare tutta la formazione aziendale online, in aula e in videoconferenza, creare

corsi online personalizzati e prendersi cura delle risorse umane. La piattaforma DynDevice LMS

include un catalogo con oltre 250 corsi per la formazione aziendale su Sicurezza sul lavoro,

Compliance e Qualità, Digital Transformation, Sicurezza Alimentare, Soft Skill.

Il link per prenotare il posto.

Il link per prenotare una demo in videocall di DynDevice LMS!

 

Il secondo evento – “DynDevice LMS HR: piattaforma per la gestione delle risorse

umane” – è destinato a HR manager e responsabili della formazione.

 

Durante la demo live si potranno scoprire le funzionalità di DynDevice LMS specifiche per la

gestione delle risorse umane. La piattaforma consente, infatti, di gestire anagrafiche, presenze

e visite mediche, mappare profili e competenze, valutare le performance dei propri collaboratori

e gestire i processi di pianificazione e sviluppo.

Il link per prenotare il posto.

Il link per prenotare una demo in videocall di DynDevice LMS!

 

 

Ricordiamo, in conclusione, che presso lo stand di Mega Italia Media sarà possibile ritirare il

nuovo catalogo dei prodotti sviluppati e commercializzati dall’azienda che è possibile anche

scaricare attraverso questo link.

 

Per ulteriori informazioni sui prodotti e sulle attività durante Ambiente Lavoro 2023 scrivere a

formazione@megaitaliamedia.it o contattare Mega Italia Media S.p.A. - Via Roncadelle 70A,

25030 Castel Mella – Brescia - Tel. +39.030.5531800 - info@megaitaliamedia.it -

https://www.megaitaliamedia.com/it/.

 

 Licenza Creative Commons
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EVENTI COMUNICATO STAMPA

I workshop e i convegni di AiFOS ad
Ambiente Lavoro 2023
 08/09/23  Emilia Romagna (Bologna) di Ufficio Stampa di AiFOS

Ad Ambiente Lavoro di Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023 l’associazione AiFOS organizza vari eventi. Si parla di sostanze
pericolose, di sistemi di ancoraggio, di prevenzione degli errori, di UNI ISO 45002, di invecchiamento e di sicurezza inclusiva.

Di fronte ad un numero di malattie e infortuni
professionali ancora troppo elevato e ai mutamenti dei
rischi lavorativi, dovuti, ad esempio, all’evoluzione
digitale, alle nuove modalità organizzative, sociali e
ambientali in atto, è sempre più importante avere spazi
per riflettere su come migliorare la prevenzione e su

come adattarla al nuovo mondo del lavoro.

Per questo motivo l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro
(AiFOS), partecipa attivamente, come ogni anno, ad “Ambiente Lavoro”, la manifestazione
annuale di riferimento per chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, con diverse iniziative
per approfondire varie tematiche in materia di salute e sicurezza e favorire l’aggiornamento e
il confronto fra professionisti.

Durante la manifestazione “Ambiente Lavoro”, che si terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre
2023, l’Associazione AiFOS ha previsto sei diverse iniziative:

- il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;
- l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;
- l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;
- l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”;
- il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO
45002”;
- il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età
dell’uomo”.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023: 
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https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023 

I workshop AiFOS sulle sostanze pericolose e sui sistemi di ancoraggio
Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00 alle 12:00 - il workshop
“Rischi da inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei risultati)”.

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno
che attiene l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende
affrontare il dettato normativo entrando nella disciplina tecnica per condividere la
conoscenza dell'aerosol aeriforme, formulando indicazioni sulla valutazione del rischio in
base alle frazioni granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e tenendo a riferimento il principio
di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni valutatore deve sempre confrontarsi.
Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e metodologie di campionamento.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto sui sistemi di
ancoraggio in copertura”.

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non
può prescindere da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione. 
Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti
tra regione e regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma
UNI 11900.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Il workshop sugli errori e il convegno sulla disabilità e neurodiversità
L’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza anche – dalle 14.00 alle 16.00 – il workshop
“Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model" di
James Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori
grossolani in molti casi sottovalutati o addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso
formazione insufficiente e comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi
incidenti.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Mercoledì 11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il convegno, con
partecipazione gratuita, “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo
inclusivo, in ottica di diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità
e delle neurodiversità. Come approcciare le emergenze? Come progettare una formazione

2 / 4

Data

Pagina

Foglio

08-09-2023

Ambiente lavoro

0
5
8
9
0
4

Pag. 55



efficace? Come garantire a tutti il diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si
alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti sotto diversi punti di vista.

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due
crediti per Formatori (area 1 - normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

I workshop AiFOS sulla UNI ISO 45002 e sull’invecchiamento
Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna giovedì 12 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle
11:15 - il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e
certificazione di Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO
45002, con l’obiettivo di meglio esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della
ISO 45001. La nuova guida è strutturata in modo da dare esempi pratici per il
raggiungimento della conformità dei singoli requisiti ed è possibile considerarla come una
ottima guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema di
gestione e progettarlo dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare
alcuni punti della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Infine, l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop
“Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” - si terrà il 12 ottobre
2023 dalle 11:30 alle 13:30.

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in
quanto ai dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento
delle probabilità di una maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità
di riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri
collaboratori e per cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche
relative all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito
lavorativo che extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico
che consente di adattare “il lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati
dallo studio dell’ergonomia.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure
professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023: 

https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023
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S T A M P A  O  S A L V A  C O M E  P D F

ID: 382817

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno
stand espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di
Formazione AiFOS) e a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà
associativa.

Per informazioni:
Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di
Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 - https://www.aifos.it - info@aifos.it -
convegni@aifos.it

https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

di Ufficio Stampa di AiFOS
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I workshop e i convegni di
AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023

Di fronte ad un numero di malattie e infortuni professionali ancora troppo elevato e ai

mutamenti dei rischi lavorativi, dovuti, ad esempio, all’evoluzione digitale, alle nuove modalità

organizzative, sociali e ambientali in atto, è sempre più importante avere spazi per riflettere su

come migliorare la prevenzione e su come adattarla al nuovo mondo del lavoro.

 

Per questo motivo l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul

Lavoro ( AiFOS), partecipa attivamente, come ogni anno, ad “ Ambiente Lavoro”, la

manifestazione annuale di riferimento per chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, con

diverse iniziative per approfondire varie tematiche in materia di salute e sicurezza e favorire

l’aggiornamento e il confronto fra professionisti.

 

Durante la manifestazione “Ambiente Lavoro”, che si terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre

2023, l’Associazione AiFOS ha previsto sei diverse iniziative:

il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;

l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;

l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;

l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza

inclusiva”;

il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova

UNI ISO 45002”;

il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre

età dell’uomo”.

 

Il link per avere informazioni e iscriversi agli altri eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro.

Cerca in tutto PuntoSicuro

 Autore: Ufficio Stampa

 Categoria: SGSL, MOG, dlgs 231/01

 08/09/2023
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l’associazione AiFOS organizza vari eventi. Si parla di sostanze
pericolose, di sistemi di ancoraggio, di prevenzione degli errori,
di UNI ISO 45002, di invecchiamento e di sicurezza inclusiva.



NEWSLETTER
Iscriviti

Banca Dati PRIME
Abbonati ora

LOGIN
Accedi  

 ARTICOLI  DOCUMENTI BANCA DATI  APPROFONDIMENTI  PUBBLICITÀ  CHI SIAMO  FORUM

1 / 3

    PUNTOSICURO.IT (WEB2)
Data

Pagina

Foglio

08-09-2023

Ambiente lavoro

0
5
8
9
0
4

Pag. 58



 

I workshop AiFOS sulle sostanze pericolose e sui sistemi di ancoraggio

Il workshop sugli errori e il convegno sulla disabilità e neurodiversità

I workshop AiFOS sulla UNI ISO 45002 e sull’invecchiamento 

Pubblicità

Supporti per formatori - Diversity Management: Genere e multiculturalità
Diversity Management: Genere e multiculturalità - Esercitazioni di formazione su supporti didattici
dedicati all'aggiornamento dei vari soggetti della sicurezza.

 

I workshop AiFOS sulle sostanze pericolose e sui sistemi di
ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00 alle 12:00 - il

workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei

risultati)”.

 

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno

che attiene l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende affrontare

il dettato normativo entrando nella disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell'aerosol

aeriforme, formulando indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni

granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e tenendo a riferimento il principio di precauzione e le

modalità di impiego con cui ogni valutatore deve sempre confrontarsi. Durante il seminario si

discuterà di esposizione al rischio e metodologie di campionamento.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto sui sistemi di

ancoraggio in copertura”.

 

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non

può prescindere da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione.

Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti tra

regione e regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma UNI

11900.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Il workshop sugli errori e il convegno sulla disabilità e
neurodiversità

L’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza anche – dalle 14.00 alle 16.00 – il workshop

“Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

 

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model" di

James Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori grossolani

in molti casi sottovalutati o addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso formazione

insufficiente e comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Mercoledì 11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il convegno, con

partecipazione gratuita, “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza

inclusiva”.

 

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo

inclusivo, in ottica di diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità
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e delle neurodiversità. Come approcciare le emergenze? Come progettare una formazione

efficace? Come garantire a tutti il diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si

alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti sotto diversi punti di vista.

 

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due

crediti per Formatori (area 1 - normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

I workshop AiFOS sulla UNI ISO 45002 e sull’invecchiamento

Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna giovedì 12 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle

11:15 -  il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO

45002”.

 

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e

certificazione di Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO

45002, con l’obiettivo di meglio esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della

ISO 45001. La nuova guida è strutturata in modo da dare esempi pratici per il raggiungimento

della conformità dei singoli requisiti ed è possibile considerarla come una ottima guida anche

per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema di gestione e progettarlo

dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare alcuni

punti della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Infine, l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop

“Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” - si terrà il 12

ottobre 2023 dalle 11:30 alle 13:30.

 

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in

quanto ai dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento delle

probabilità di una maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità

di riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri

collaboratori e per cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche

relative all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito lavorativo

che extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico che

consente di adattare “il lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo

studio dell’ergonomia.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Il link per avere informazioni e iscriversi agli altri eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro.

 

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno

stand espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di

Formazione AiFOS) e a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà

associativa.

 

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di

Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it   - info@aifos.it  - convegni@aifos.it
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Tutti gli eventi dell’Associazione AiFOS ad Ambiente
Lavoro 2023 

Tutti gli eventi dell’Associazione AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023  

Dal  10 al  12 ottobre 2023 AiFOS organizza ad Ambiente Lavoro di Bologna vari eventi. Si parla di
sostanze pericolose, di sistemi di ancoraggio, di prevenzione degli errori, di UNI ISO 45002, di
invecchiamento e di sicurezza inclusiva.

Di fronte ad un numero di malattie e infortuni professionali ancora troppo elevato e ai mutamenti dei rischi
lavorativi, dovuti, ad esempio, all’evoluzione digitale, alle nuove modalità organizzative, sociali e ambientali
in atto, è sempre più importante avere spazi per riflettere su come migliorare la prevenzione e su come
adattarla al nuovo mondo del lavoro.

Per questo motivo l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro (AiFOS),
partecipa attivamente, come ogni anno, ad “Ambiente Lavoro”, la manifestazione annuale di riferimento
per chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, con diverse iniziative per approfondire varie tematiche in
materia di salute e sicurezza e favorire l’aggiornamento e il confronto fra professionisti.

Durante la manifestazione “Ambiente Lavoro”, che si terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023,
l’Associazione AiFOS ha previsto sei diverse iniziative:

-       il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;

-       l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;

-       l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;

-      l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”;

-      il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”;

-      il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo”.

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:
https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

I workshop AiFOS sulle sostanze pericolose e sui sistemi di ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00 alle 12:00 - il workshop “Rischi da
inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei risultati)”.

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico e cancerogeno che attiene
l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende affrontare il dettato normativo
entrando nella disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell'aerosol aeriforme, formulando
indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e
tenendo a riferimento il principio di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni valutatore deve
sempre confrontarsi. Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e metodologie di
campionamento.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in
copertura”.

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non può prescindere
da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione.
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Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti tra regione e
regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma UNI 11900.

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Il workshop sugli errori e il convegno sulla disabilità e neurodiversità

L’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza anche – dalle 14.00 alle 16.00 – il workshop “Perché
commettiamo errori senza accorgercene”.

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model" di James Reason
utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori grossolani in molti casi sottovalutati o
addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso formazione insufficiente e comunicazione inefficace sono
gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Mercoledì 11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il convegno, con partecipazione
gratuita, “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo inclusivo, in ottica di
diversity management, con particolare riferimento ai temi della disabilità e delle neurodiversità. Come
approcciare le emergenze? Come progettare una formazione efficace? Come garantire a tutti il diritto alla
salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti
sotto diversi punti di vista.

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due crediti per Formatori
(area 1 - normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

I workshop AiFOS sulla UNI ISO 45002 e sull’invecchiamento

Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna giovedì 12 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 -  il
workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e certificazione di Sistemi
di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO 45002, con l’obiettivo di meglio
esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della ISO 45001. La nuova guida è strutturata in
modo da dare esempi pratici per il raggiungimento della conformità dei singoli requisiti ed è possibile
considerarla come una ottima guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema
di gestione e progettarlo dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare alcuni punti della
ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Infine, l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop “Invecchiamento e lavoro:
il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” - si terrà il 12 ottobre 2023 dalle 11:30 alle 13:30.

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in quanto ai
dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento delle probabilità di una
maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità di
riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri collaboratori e per
cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche relative
all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito lavorativo che
extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico che consente di adattare “il
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lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo studio dell’ergonomia.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per le seguenti figure professionali:
Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno stand
espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di Formazione AiFOS) e
a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà associativa.

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di Brescia
tel.030.6595031 - fax 030.6595040 www.aifos.it   - info@aifos.it  - convegni@aifos.it

 

07 settembre 2023

 

Ufficio Stampa di AiFOS

ufficiostampa@aifos.it

http://www.aifos.it/

Approfondimento: https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023
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CS AiFOS: workshop e convegni ad Ambiente Lavoro 2023

EASY NEWS PRESS AGENCY - REDAZIONE Settembre 7, 2023 1:00 pm
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Comunicato Stampa

I workshop e i convegni di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023

 

Ad Ambiente Lavoro di Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023 l’associazione AiFOS

organizza vari eventi. Si parla di sostanze pericolose, di sistemi di ancoraggio, di

prevenzione degli errori, di UNI ISO 45002, di invecchiamento e di sicurezza

inclusiva.

 

Di fronte ad un numero di malattie e infortuni professionali ancora troppo elevato e ai mutamenti dei

rischi lavorativi, dovuti, ad esempio, all’evoluzione digitale, alle nuove modalità organizzative, sociali e

ambientali in atto, è sempre più importante avere spazi per riflettere su come migliorare la prevenzione

e su come adattarla al nuovo mondo del lavoro.

 

Per questo motivo l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul Lavoro

(AiFOS), partecipa attivamente, come ogni anno, ad “Ambiente Lavoro”, la manifestazione annuale di
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riferimento per chi si occupa di salute e sicurezza sul lavoro, con diverse iniziative per approfondire

varie tematiche in materia di salute e sicurezza e favorire l’aggiornamento e il confronto fra

professionisti.

 

Durante la manifestazione “Ambiente Lavoro”, che si terrà a Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023,

l’Associazione AiFOS ha previsto sei diverse iniziative:

il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose”;

l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in copertura”;

l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”;

l’11  o t tob re  i l convegno “D isab i l i tà  e  neurod ivers i tà .  Nuov i  or i zzont i  d i  s i curezza

inclusiva”;

il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO

45002”;

il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: i l  tradiz ionale tema del le tre età

dell’uomo”.

 

Il l ink per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:

https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023
 

I workshop AiFOS sulle sostanze pericolose e sui sistemi di ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna – dalle 10:00 alle 12:00 – il workshop

“Rischi da inalazione di sostanze pericolose (campionamenti e analisi dei risultati)”.

 

Durante il workshop si affronterà una parte importante del r ischio chimico e cancerogeno che

attiene l’inalazione di sostanze pericolose, tra cui le polveri. Il seminario intende affrontare il dettato

normativo entrando nella disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell’aerosol aeriforme,

formulando indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni granulometriche e ai limiti di

legge (TLV) e tenendo a riferimento il principio di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni

valutatore deve sempre confrontarsi. Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e

metodologie di campionamento.

 

La partecipazione al workshop conferirà due credit i  d i  aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

L’11 ot tobre  2023 si terrà – dalle 09:15 alle 11:15 – il workshop “I l  punto  su i  s i s temi  d i

ancoraggio in copertura”.

 

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di ancoraggio non può

prescindere da un corretto montaggio e da una periodica ed efficace manutenzione.

Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte sono differenti tra regione

e regione) e dei requisiti di installatori e manutentori anche alla luce della norma UNI 11900.

 

La partecipazione al workshop conferirà due credit i  d i  aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Il workshop sugli errori e il convegno sulla disabilità e neurodiversità

L’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza anche – dalle 14.00 alle 16.00 – il workshop

“Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

 

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss Cheese Model” di James

Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che vengono generati da errori grossolani in molti casi

sottovalutati o addirittura assolutamente ignorati. Molto spesso formazione insufficiente e

comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

 

La partecipazione al workshop conferirà due credit i  d i  aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Mercoledì 11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 – anche il convegno, con partecipazione
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gratuita, “Disabilità e neurodiversità. Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

 

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety in modo inclusivo, in

ottica di divers i ty management, con particolare riferimento ai temi della disabilità e delle

neurodiversità. Come approcciare le emergenze? Come progettare una formazione efficace? Come

garantire a tutti il diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si alterneranno durante

l’evento affronteranno questi aspetti sotto diversi punti di vista.

 

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il rilascio di due credit i

per Formatori (area 1 – normativa/organizzativa), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

I workshop AiFOS sulla UNI ISO 45002 e sull’invecchiamento

Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna giovedì 12 ottobre 2023 si terrà – dalle 09:15 alle 11:15 –  il

workshop “Progettare e migliorare il sistema di gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

 

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la implementazione e certificazione di

Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è stata pubblicata una guida, la ISO 45002, con l’obiettivo di

meglio esplicitare e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della ISO 45001. La nuova guida è

strutturata in modo da dare esempi pratici per il raggiungimento della conformità dei singoli requisiti ed

è possibile considerarla come una ottima guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare

ad un sistema di gestione e progettarlo dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed affrontare alcuni punti

della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

 

La partecipazione al workshop conferirà due credit i  d i  aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Infine, l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il workshop “Invecchiamento e

lavoro: il tradizionale tema delle tre età dell’uomo” – si terrà il 12 ottobre 2023 dalle 11:30

alle 13:30.

 

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile genera nuove sfide in quanto ai

dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo, con il conseguente innalzamento delle probabilità di una

maggiore esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale, l’inevitabile necessità di

riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare l’avanzamento dell’età dei propri collaboratori e

per cercare di mantenere inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito alle tematiche relative

all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano ricadute sia in ambito lavorativo che

extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre, presentato un percorso metodologico che consente di

adattare “il lavoro al lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo studio dell’ergonomia.

 

La partecipazione al workshop conferirà due credit i  d i  aggiornamento per le seguenti figure

professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

Il l ink per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente Lavoro 2023:

https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023
 

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente anche con uno stand

espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai soci, alle aziende, ai CFA (Centri di Formazione

AiFOS) e a tutti coloro che vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà associativa.

 

Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 – 25123 Brescia c/o CSMT, Università degli Studi di Brescia

tel.030.6595031 – fax 030.6595040 www.aifos.it   – info@aifos.it  – convegni@aifos.it
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I workshop e i convegni di AiFOS ad Ambiente
Lavoro 2023

Ad Ambiente Lavoro di Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023 l’associazione AiFOS
organizza vari eventi. Si parla di sostanze pericolose, di sistemi di ancoraggio, di
prevenzione degli errori, di UNI ISO 45002, di invecchiamento e di sicurezza
inclusiva.

Brescia, 07/09/2023 (informazione.it - comunicati stampa - industria)
Comunicato StampaI workshop e i convegni di AiFOS ad Ambiente Lavoro
2023 

Ad Ambiente Lavoro di Bologna dal 10 al 12 ottobre 2023
l’associazione AiFOS organizza vari eventi. Si parla di sostanze
pericolose, di sistemi di ancoraggio, di prevenzione degli errori, di
UNI ISO 45002, di invecchiamento e di sicurezza inclusiva.

 

Di fronte ad un numero di malattie e infortuni professionali ancora troppo
elevato e ai mutamenti dei rischi lavorativi, dovuti, ad esempio, all’evoluzione
digitale, alle nuove modalità organizzative, sociali e ambientali in atto, è
sempre più importante avere spazi per riflettere su come migliorare la
prevenzione e su come adattarla al nuovo mondo del lavoro.

 

Per questo motivo l’Associazione Italiana Formatori ed Operatori della
Sicurezza sul Lavoro (AiFOS), partecipa attivamente, come ogni anno, ad
“Ambiente Lavoro”, la manifestazione annuale di riferimento per chi si
occupa di salute e sicurezza sul lavoro, con diverse iniziative per approfondire
varie tematiche in materia di salute e sicurezza e favorire l’aggiornamento e il
confronto fra professionisti.

 

Durante la manifestazione “Ambiente Lavoro”, che si terrà a Bologna dal
10 al 12 ottobre 2023, l’Associazione AiFOS ha previsto sei diverse
iniziative:

il 10 ottobre il workshop “Rischi da inalazione di sostanze
pericolose”;
l’11 ottobre il workshop “Il punto sui sistemi di ancoraggio in
copertura”;
l’11 ottobre il workshop “Perché commettiamo errori senza
accorgercene”;
l’11 ottobre il convegno “Disabilità e neurodiversità. Nuovi
orizzonti di sicurezza inclusiva”;
il 12 ottobre il workshop “Progettare e migliorare il sistema di
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gestione: la nuova UNI ISO 45002”;
il 12 ottobre il workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale
tema delle tre età dell’uomo”.

 

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente
Lavoro 2023: https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

 

I workshop AiFOS sulle sostanze pericolose e sui sistemi di
ancoraggio

Il 10 ottobre 2023 si terrà ad Ambiente Lavoro a Bologna - dalle 10:00
alle 12:00 - il workshop “Rischi da inalazione di sostanze pericolose
(campionamenti e analisi dei risultati)”.

 

Durante il workshop si affronterà una parte importante del rischio chimico
e cancerogeno che attiene l'inalazione di sostanze pericolose, tra cui le
polveri. Il seminario intende affrontare il dettato normativo entrando nella
disciplina tecnica per condividere la conoscenza dell'aerosol aeriforme,
formulando indicazioni sulla valutazione del rischio in base alle frazioni
granulometriche e ai limiti di legge (TLV) e tenendo a riferimento il principio
di precauzione e le modalità di impiego con cui ogni valutatore deve sempre
confrontarsi. Durante il seminario si discuterà di esposizione al rischio e
metodologie di campionamento.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per
le seguenti figure professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE,
RLS.

 

L’11 ottobre 2023 si terrà - dalle 09:15 alle 11:15 - il workshop “Il punto
sui sistemi di ancoraggio in copertura”.

 

Durante il workshop si ricorderà che la sicurezza nell’utilizzo dei sistemi di
ancoraggio non può prescindere da un corretto montaggio e da una
periodica ed efficace manutenzione.

Nel corso del workshop si farà il punto degli obblighi normativi (che in parte
sono differenti tra regione e regione) e dei requisiti di installatori e
manutentori anche alla luce della norma UNI 11900.
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La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per
le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE,
RLS.

 

Il workshop sugli errori e il convegno sulla disabilità e
neurodiversità

L’11 ottobre 2023 l’Associazione AiFOS organizza anche – dalle 14.00 alle
16.00 – il workshop “Perché commettiamo errori senza accorgercene”.

 

Verrà trattata la classificazione degli errori secondo la teoria dello “Swiss
Cheese Model" di James Reason utilizzando alcuni esempi di incidenti che
vengono generati da errori grossolani in molti casi sottovalutati o addirittura
assolutamente ignorati. Molto spesso formazione insufficiente e
comunicazione inefficace sono gli anelli comuni a tanti di questi incidenti.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per
le seguenti figure professionali: Formatore (area 3), RSPP/ASPP, CSP/CSE,
RLS.

 

Mercoledì 11 ottobre 2023 si terrà – dalle 14.30 alle 17.00 - anche il
convegno, con partecipazione gratuita, “Disabilità e neurodiversità.
Nuovi orizzonti di sicurezza inclusiva”.

 

Oggi, gli operatori della prevenzione devono sempre più organizzare la safety
in modo inclusivo, in ottica di diversity management, con particolare
riferimento ai temi della disabilità e delle neurodiversità. Come approcciare
le emergenze? Come progettare una formazione efficace? Come garantire a
tutti il diritto alla salute, sicurezza e benessere? Gli speech che si
alterneranno durante l'evento affronteranno questi aspetti sotto diversi
punti di vista.

 

A tutti i partecipanti verrà consegnato un attestato di presenza valido per il
rilascio di due crediti per Formatori (area 1 - normativa/organizzativa),
RSPP/ASPP, CSP/CSE, RLS.

 

I workshop AiFOS sulla UNI ISO 45002 e sull’invecchiamento

da Taboola
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Sempre ad Ambiente Lavoro a Bologna giovedì 12 ottobre 2023 si terrà -
dalle 09:15 alle 11:15 -  il workshop “Progettare e migliorare il sistema di
gestione: la nuova UNI ISO 45002”.

 

A qualche anno dall’applicazione della ISO 45001, norma per la
implementazione e certificazione di Sistemi di Gestione Sicurezza e Salute, è
stata pubblicata una guida, la ISO 45002, con l’obiettivo di meglio esplicitare
e rendere fruibili i punti maggiormente ostici della ISO 45001. La nuova guida
è strutturata in modo da dare esempi pratici per il raggiungimento della
conformità dei singoli requisiti ed è possibile considerarla come una ottima
guida anche per le organizzazioni che intendono approcciare ad un sistema di
gestione e progettarlo dall’inizio.

La finalità del workshop è dare un primo sguardo rapido alla nuova norma ed
affrontare alcuni punti della ISO 45002 in relazione alla ISO 45001.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per
le seguenti figure professionali: Formatore (area 1), RSPP/ASPP, CSP/CSE,
RLS.

 

Infine, l’ultimo evento organizzato da AiFOS ad Ambiente Lavoro – il
workshop “Invecchiamento e lavoro: il tradizionale tema delle tre età
dell’uomo” - si terrà il 12 ottobre 2023 dalle 11:30 alle 13:30.

 

Si ricorda che in ambito lavorativo l’allungamento dell’età pensionabile
genera nuove sfide in quanto ai dipendenti è richiesto di lavorare più a lungo,
con il conseguente innalzamento delle probabilità di una maggiore
esposizione ai rischi presenti nei luoghi di lavoro.

Questa contingenza fisiologica determina, per il management aziendale,
l’inevitabile necessità di riorganizzare i processi produttivi per fronteggiare
l’avanzamento dell’età dei propri collaboratori e per cercare di mantenere
inalterato il livello di competitività.

L’incontro si propone quale momento di confronto e di riflessione in merito
alle tematiche relative all’avanzamento dell’età e agli stili di vita che generano
ricadute sia in ambito lavorativo che extralavorativo ed altresì. Verrà, inoltre,
presentato un percorso metodologico che consente di adattare “il lavoro al
lavoratore” secondo l’applicazione dei principi ispirati dallo studio
dell’ergonomia.

 

La partecipazione al workshop conferirà due crediti di aggiornamento per
le seguenti figure professionali: Formatore (area 2), RSPP/ASPP, CSP/CSE,
RLS.

 

Il link per avere informazioni e iscriversi agli eventi di AiFOS ad Ambiente
Lavoro 2023: https://aifos.org/home/eventi/fiere/ambiente_lavoro_2023

 

Al 23° salone della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro AiFOS sarà presente
anche con uno stand espositivo (stand A20, Padiglione 22) dedicato ai
soci, alle aziende, ai CFA (Centri di Formazione AiFOS) e a tutti coloro che
vogliano conoscere le attività di questa attiva realtà associativa.
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Per informazioni:

Sede nazionale AiFOS: via Branze, 45 - 25123 Brescia c/o CSMT,
Università degli Studi di Brescia tel.030.6595031 - fax 030.6595040
www.aifos.it   - info@aifos.it  - convegni@aifos.it
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Case 1iistory I Agile Tools e Cooperativa Sociale Futura

■ Carolina Parma

L VALORI-
dell'inclusione
PROGETTARE UN MACCHINARIO CON UN UTILIZZO
TALMENTE SEMPLICE E SICURO DA DIVENTARE
UNO STRUMENTO DI INCLUSIONE SUL LAVORO.
E' IL CASO DEL MANIPOLATORE PROGETTATO
DA AGILE TOOLS, GRAZIE AL QUALE L'AZIENDA
HA AVVIATO UNA COLLABORAZIONE CON LA
COOPERATIVA SOCIALE FUTURA. OBIETTIVO:
AGEVOLARE L'INSERIMENTO DI PERSONE CON
DISABILITA IN AZIENDA

20 Stampi • settembre 2023

Sostenibilità significa anche creare un ambiente di
lavoro inclusivo. A dirlo è l'obiettivo 10 dell'Agenda
2030 delle Nazioni Unite dedicato alle disuguaglian-
ze, che suggerisce di "potenziare e promuovere l'inclu-
sione sociale, economica e politica di tutti, a prescin-
dere da età, sesso, disabilità, razza, etnia, origine, reli-
gione, status economico o altro". Sì perché la diversi-
tà è una grande risorsa per tutti, aziende comprese e,

se ben gestita, può determinare il successo di un'im-
presa. Perché persone con differenti background, età,
origini, cultura, orientamento sessuale e capacità fisi-
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che possono apportare punti di vista unici e contributi
originali, che favoriscono l'individuazione di soluzioni

creative e innovative.
Trasformare la diversità in un motore della cresci-
ta aziendale significa però conoscerla da vicino, com-
prenderne le difficoltà in modo da poter individuare
più facilmente gli strumenti per favorirne l'inclusio-
ne, e soprattutto, essere consapevoli del grande poten-
ziale che la diversità, se inclusa, può esprimere. Là do-
ve con il verbo includere si intende "inserire" nel mon-
do del lavoro persone mantenendo e tutelando la pe-
culiare caratteristica di ognuno di loro. Partendo da
questo punto Agile Tools, società padovana specia-
lizzata nella progettazione e produzione di sistemi di
movimentazione per semilavorati e prodotti finiti, da
un anno a questa parte ha iniziato a collaborare con
la Cooperativa Sociale Futura di San Vito al Ta-
gliamento (PN), il cui obiettivo è proprio l'inclusione
dell'individuo in una rete sociale: di appartenenza, di
senso, di lavoro e di cittadinanza.

Fondata nel 1989 da un gruppo di volontari dell'as-
sociazione La nostra famiglia per creare oppor-
tunità lavorative a persone con disabilità adulte,

oggi la struttura aiuta le aziende ad adempiere agli
obblighi derivati dalla L. 68/99: seguendo l'assunzione
di persone con disabilità / categorie protette con
un servizio a 360° occupandosi della selezione,
formazione e inserimento delle persone nelle aziende
con il supporto di assistenti che conoscono da vicino
le differenti problematiche ed esigenze delle perso-
ne coinvolte e sanno gestirle al meglio. Sostenendo in
questo modo il personale dell'azienda da compiti su
cui non ha competenze specifiche.
«Con loro siamo entrati in contatto durante una
conferenza organizzata nel corso di Ambiente Lavoro
2022, il Salone dedicato alla salute e sicurezza nei luo-
ghi di lavoro che si tiene ogni anno a Bologna», raccon-
ta Viviana Agugiaro, Responsabile Vendite di Agile
Tools. «In quell'occasione ci hanno spiegato di avere
la necessità di aumentare le possibilità di inserimen-
to nel mondo del lavoro dei loro collaboratori con disa-
bilità e abbiamo subito pensato che il nostro manipo-
latore AGILEWORK P250 fosse la risposta giusta per

soddisfare questa loro esigenza.
Pensiero condiviso dai responsabili di Futura, che do-
po aver verificato il funzionamento del macchinario,

Alcune persone con
disabilità al lavoro

settembre 2023 • StampiIl
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Agile Tools e Cooperativa Sociale Futura

IL POLO DELL'INCLUSIONE
Da sempre l'obiettivo della Coope-
rativa Sociale Futura è l'integra-
zione lavorativa e la costituzione
di un sistema di benessere sociale
condiviso. Con questo target in te-
sta la Cooperativa nel 1998 ha aper-
to le proprie attività ai servizi so-
cio-educativi, dando vita al centro
diurno per disabili che si è afferma-
to perla sua elevata capacità inclu-
siva. Non solo. Per sottolineare ilva-
lore del lavoro e del contributo che
ogni persona può dare, nel 2009la
Cooperativa si è poi trasferita in un
nuovo stabilimento all'interno della
zona industriale Ponte Rosso di San
Vito al Tagliamento, dove 10 anni più
tardi è stata inaugurata Futura Fac-
tory, un vero e proprio Polo di Lavo-
ro Inclusivo dedicato alle attività di
assemblaggio meccaniche ed elet-
tromeccaniche, confezionamento e
packaging, affinando i servizi offer-
ti alle aziende. Un percorso di cre-
scita importante e coerente, che nel
2022 ha aggiunto un altro importan-
te tassello siglando con il Consorzio
Ponte Rosso e le Lean Experience
Factory un protocollo d'intesa per
estendere l'inclusione a tutto il terri-
torio. «A oggi, in Factory sono impie-
gati 36 lavoratori di cui 17 presenta-
no una disabilità o uno svantaggio»,
spiega Alice Querin, Referente dei
Servizi per le Imprese della Coope-
rativa sociale Futura. «Alcuni di es-

si lavorano all'interno della coopera-
tiva portando avanti lavorazioni ter-
ziste, mentre altri sono inclusi attra-
verso convenzioni art. 14, strumen-
to di politica attiva rivolta alle azien-
de al fine di ottemperare a una par-
te degli obblighi previsti dalla Leg-
ge 68/99, attraverso il conferimen-
to di commesse di lavoro alla coo-
perativa sociale. I progetti di inclu-
sione sociale possono essere quindi
sviluppati sia all'interno della Coope-
rativa sia nelle aziende stesse, come
nel caso del progetto avviato a luglio
2022 con Electrolux Italia S.p.A. at-
traverso il quale sono stati inseriti,
all'interno del Plant di Porcia, 6 la-
voratori svantaggiati. Per ospitare
queste persone, è stato creato uno
spazio, realizzato appositamente
per rispondere alle esigenze dei la-
voratori che sono costantemente
affiancati da una figura specifica per
la programmazione delle lavorazioni
affidate alla cooperativa e una figura
specifica per l'inserimento lavorati-
vo. Il fine è quello di creare opportu-
nità sia per le persone con disabilità
o svantaggio che perle stesse azien-
de con le quali collaboriamo.

A quale fascia di età appartengono
le persone che formate e che tipo
di passato hanno?
Le persone incluse attraverso i di-
versi progetti sono comprese in una

fascia d'età che va dai 18 ai 60 anni
e, possono avere disabilità fisiche,
cognitive o sensoriali, o si posso-
no trovare in una particolare situa-
zione di svantaggio sociale. La coo-
perativa non si mette limiti in meri-
to alle caratteristiche delle perso-
ne da inserire proprio perché il no-
stro obiettivo è quello di creare op-
portunità di inclusione sociale e la-
vorativa.

Incontrate difficoltà in fase di col-
locamento? Se sì quali?
Si capita anche perché non tutte le
aziende ci conoscono, ma nostro
punto forte è quello di avere com-
petenze relazionali, psicologiche e
educative per aiutare la persona a
inserirsi nell'ambiente lavorativo in
cui si trova, aiutando, nello stesso
tempo anche le aziende durante il
processo di inserimento di persone
con disabilità. Abbiamo un'equipe di
esperti formata da operatori per in-
serimento lavorativo, terapisti oc-
cupazionali, educatori professio-
nali e personale tecnico specializza-
to che sono pronti a intervenire nel
momento in cui la persona comincia
a mostrare delle difficoltà relazio-
nali e/o operative.

Progetti futuri?
Stiamo lavorando a Search, un'ini-
ziativa inedita basata sul program-

Alice Querin, Referente dei Servizi
per le Imprese della Cooperativa
sociale Futura

ma statunitense promossa insie-
me al Consorzio Ponte Rosso, Lean
Experience Factory, Asfo (Azien-
da Sanitaria Friuli Occidentale),
Regione Friuli Venezia Giulia e IAL
FVG. Il progetto prevede un pro-
gramma di transizione scuola-lavo-
ro orientato alle richieste del mer-
cato, che prepara i giovani con disa-
bilità intellettiva e del neuro-svilup-
po al successo in un lavoro integra-
to con un profilo competitivo. Si ag-
giunge pari passo il progetto All-In,
per una riconversione di alcune li-
nee produttive nel settore del con-
fezionamento, perfavorire losvilup-
po della manualità delle persone e
l'utilizzo della tecnologia, garanten-
do alle aziende un servizio efficien-
te, tempestivo e di qualità.

hanno confermato che poteva diventare a tutti gli ef-
fetti uno strumento inclusivo, in particolare, per per-
sone con difficoltà motorie e che quindi aveva tutte
le carte in regola per essere proposto alle aziende loro
clienti come un'interessante opportunità per trasfor-
mare l'obbligo ex L. 68/99 in produttività. Perché ogni
persona, anche in presenza di disabilità, ha competen-
ze che se correttamente valorizzate possono dare il lo-
ro contributo alla crescita dell'impresa».

il
Stampi • settembre 2023

Una macchina semplice per tutti
Nato per agevolare la persona che deve svolgere ope-
razioni manuali in posizione ergonomica, sicura e cor-
retta, AgileWork P250 è infatti una macchina con co-
mandi semplici e con una versatilità dei movimenti su.
tre assi che rendono la sua operatività particolarmen-
te agevole in qualsiasi settore e per qualsiasi persona.
«Per come è stato pensato e realizzato, è infatti un robot
con un utilizzo intuitivo: possiede diverse possibilità di
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~' agi h3i 1) Agile Tools e Cooperativa Sociale Futura

II manipolatore
AGILEWORK
P250 è stato

appositamente
modificato per

renderlo fruibile
al 100% anche
da persone con

disabilità

I laboratori della
Cooperativa
sociale Futura

"Con il nostro manipolatore
AGILEWORK P25O abbiamo risposto
all'esigenza della Cooperativa
sociale Futura di aumentare
le possibilità di inserimento
nel mondo del lavoro dei loro
collaboratori con disabilità"

Viviana Agugiaro, Responsabile
Vendite di Agile Tools

presa e fissaggio del pezzo sulla tavola; tre pulsanti che
comandano i tre motori dei tre movimenti di salita e di-
scesa, rotazione in senso orario e antiorario, inclinazio-
ne fino a 90° lato operatore. La sua portata di 250 kg e i
tre movimenti permettono all'operatore di collocare fa-
cilmente il pezzo nella posizione correttamente per ese-
guire le lavorazioni previste nella posizione ergonomica
desiderata, in totale sicurezza e con notevole risparmio
di tempo», spiega Agugiaro. «Il fatto di collocare i pezzi
nella posizione desiderata evita sforzi e strappi muscola-
ri. In base ai risultati di una ricerca medica, l'utilizzo del
manipolatore riduce fino a eliminare il rischio di lesioni
del rachide. E per renderlo fruibile al 100% da persone con

disabilità abbiamo apportato alcune modifiche ad hoc».

Sicurezza e formazione per aziende
e persone
L'impegno sul fronte dell'inclusione sociale di Agile
Tools, però, va oltre la progettazione e la realizzazione
di un macchinario facilmente utilizzabile da tutti. «In-
fatti ci occupiamo anche dell'aspetto formativo», ag-
giunge la manager. «Nella sede della Cooperativa Futu-

Stampi • settembre 2023

ra, per esempio, abbiamo organizzato una dimostrazio-
ne per tutto il personale e per alcune aziende loro clien-
ti, durante la quale un nostro tecnico ha illustrato il fun-
zionamento del manipolatore, permettendone anche la
prova sul campo. Un'occasione importante di incontro

e confronto per tutte le aziende e i lavoratori coinvolti».
Tanto che la società veneta sta valutando la possibilità
di collaborare anche con alcuni Istituti tecnici territo-
riali per mettere a disposizione dei laboratori scolastici
il suo manipolatore. Del resto, l'attenzione per l'ergono-
mia e la sicurezza, soprattutto in ambiente scolastico,
è crescente. «E il nostro macchinario consentirebbe ai
giovani studenti di imparare a lavorare in maniera sicu-
ra e corretta, cosa che li renderà in futuro operatori abili
e accorti, consentendo così alle aziende di ridurre gli in-
fortuni sul lavoro», dice Agugiaro. «Basti dire che di re-
cente è stato pubblicato il nuovo bando ISIINAIL 2022
che ha come obiettivo quello di incentivare le imprese a
realizzare progetti per il miglioramento delle condizioni
di salute e di sicurezza dei lavoratori rispetto alle condi-
zioni preesistenti, nonché incoraggiare le imprese all'ac-
quisto di nuovi macchinari caratterizzati da soluzioni
innovative per abbattere in misura significativa le emis-
sioni inquinanti, migliorare il rendimento e la sosteni-
bilità globali e, in concomitanza, conseguire la riduzio-
ne del rischio infortunistico o di quello derivante dallo
svolgimento di operazioni da movimentazioni manuali
dei carichi (M1VIC). E il nostro manipolatore assolve pie-
namente le indicazioni del bando».
Non a caso l'azienda ha in programma anche la realiz-
zazione di una gamma di prodotti più semplici «da inse-

rire nelle scuole, per arrivare poi fino a un posizionato-
re-manipolatore rivolto a lavorazioni particolarmente

complesse», chiosa la manager. ■
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