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PRATO 1.12.2013

• NEL ROGO NELL’AZIENDA TERESA 
MODE PERDONO LA VITA 7 OPERAI DI
ORIGINE CINESE

• UNA TRAGEDIA ANNUNCIATA VISTA 
LA DIFFUSIONE DELLA PROMISCUITA’ 
TRA VITA E LAVORO E DELLE GRAVI 
CARENZE DI SICUREZZA



NASCE IL PIANO REGIONALE PER 
IL LAVORO SICURO

• RECLUTATI 74 TECNICI DELLA PREVENZIONE

• FORMATI, ADDESTRATI E QUALIFICATI UPG

• INFORMAZIONE E TENTATIVI DI DIALOGO CON 
LA COMUNITA’ CINESE CONSACRATI DAL PATTO 
PER IL LAVORO SICURO

• PROTOCOLLO CON PROCURE DELLA 
REPUBBLICA

• INTESE CON PREFETTURE E ENTI DI
CONTROLLO

• ATTIVAZIONE MEDIAZIONE LINGUISTICA



LA “LUNGA MARCIA” DEL PLS 
4 FASI IN 112 MESI
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FASE 4 (1.1.21-31.12.23)

FASE 3 (1.4.19-31.12.20)

FASE 2 (1.4.17-31.3.19)

FASE 1 (2.9.14-31.3.17)



DA STRAORDINARIO A ORDINARIO

ORDINARI

DORMITORI ESTERNI, MACCHINARI, 
FORMAZIONE, DVR

CONFORMITA’ IMPIANTI ELETTRICI, 
CARRELLI, MEZZI SOLLEVAMENTO E 
TRASPORTO,  SOSTANZE PERICOLOSE

DORMITORI E CUCINE ABUSIVE, 
BOMBOLE A GAS, IMPIANTI 
ELETTRICI FATISCENTI, IGIENE 
GENERALE

FASE 1 
(238/mese)

FASE 2 
(202/mese)

FASE 3 
(160/mese)

FASE 4 
(100/mese)



IMPRESE ISPEZIONATE E 
COMPARTECIPAZIONE

PRATO 9.497 (86,1%) ASL TC 16.208 (74,5%)
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CON ALTRI



SANZIONI RISCOSSE  (€/SEMESTRE)
da inizio piano straordinario = 20.166.734€
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TREND REGOLARITA’
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INDICATORI DI EFFICACIA

% 1° FASE % 2° FASE % 3° FASE % 4° FASE

DORMITORI ABUSIVI 
NEL LUOGO DI LAVORO

9,7 1 3,2 2,7

IMPIANTI ELETTRICI
NON A NORMA

18,1 5,2 3,8 4,6

CARENZE IGIENICHE 20,7 10 8,3 12,8

SEQUESTRI/CHIUSURE 5,7 1,8 1,3 1,5

FOGLI DI
PRESCRIZIONE

51,2 35,4 27,2 31,3

PUNTI MEDI DI
PRESCRIZIONE

2,1 1,5 1,7 1,9

NOTIZIE DI REATO 54,8 32,6 26,3 29,7



IL TAVOLO A TRE GAMBE 
DELL’ILLEGALITA’

 SICUREZZA SUL   
LAVORO

 EVASIONE FISCALE

 SFRUTTAMENTO 
MANODOPERA 



NON FARE DI TUTTA 
L’ERBA UN FASCIO

SISTEMA 
IMPRENDITORIALE:

ABUSO 
SISTEMATICO

ECCELLENZE 
ORIENTATE ALLA 
QUALITA’

TERRA DI MEZZO



I LIMITI DELLA SOLA 
REPRESSIONE

• RISULTATI RAPIDI 
MA EFFIMERI

• SANZIONI E 
OTTEMPERANZE

• MANCATA 
INTROIEZIONE



PIU’ PREVENZIONE

• ATTRAVERSO LA 
RESPONSABILIZZAZIONE DEGLI 
ADDETTI

• CONVINZIONE, INVESTIMENTI E 
FORMAZIONE

• CONTROLLI MA ANCHE ASSISTENZA E 
INFORMAZIONE

• SICUREZZA E SALUTE NELL’AMBITO DEL 
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE



FATTORI CONDIZIONANTI

• ALLEANZA SOCIALE 
CONTRO LA 
CONCORRENZA 
SLEALE

• MODELLO DI
BUSINESS 
ORIENTATO ALLA 
QUALITA’



INSICUREZZA E 
SFRUTTAMENTO

• NON C’E’ SICUREZZA 
DOVE C’E’ 
SFRUTTAMENTO

MA

• CI PUO’ ESSERE 
INSICUREZZA ANCHE 
DOVE NON C’E’ 
SFRUTTAMENTO



SFRUTTAMENTO MANODOPERA

• IL TEMA ETNICO

• L’IMPORTANZA DEL SOSTEGNO

• L’ISOLAMENTO SOCIALE

• LE BARRIERE LINGUISTICHE E 
CULTURALI

• LA PRECARIETA’ DI STATUS

• IL RICATTO MORALE DEI VIAGGI 
DELLA SPERANZA



LA RETE

• PROCURA DELLA 
REPUBBLICA

• ISTITUZIONI 
LOCALI

• PARTI SOCIALI

• UNIVERSITA’

• ONLUS

• ENTI DI
CONTROLLO



CIRCUITO PERVERSO

SPEZZARE IL CIRCUITO 
PERVERSO CHE RENDE 
COMPLEMENTARI GLI 
INTERESSI DEGLI 
SFRUTTATORI CON 
QUELLI DELLE VITTIME 
DELLO 
SFRUTTAMENTO

OFFRIRE A CHI 
DENUNCIA SUPPORTO 
E ALTERNATIVE 
CONCRETE



COMBATTERE LE 
DISEGUAGLIANZE

• NON E’ SOLO UN 
DOVERE MORALE

• MA FATTORE DI
SVILUPPO 
ECONOMICO

• SFRUTTAMENTO E 
INSICUREZZA VANNO 
DI PARI PASSO

• OBIETTIVO PNP 2020-
2025



GRAZIE PER L’ATTENZIONE

renzo.berti@uslcentro.toscana.it


